- Oset EKOL HASTANESI

\" TIBBI GORUNTULEME TEKNISYENI /

- TEKNIKERI GOREV TANIMI

BIRIM

Goriintilleme Merkezi

GOREV ADI

Tibbi Goriintiileme Teknisyeni / Teknikeri

AMIR VE UST AMIRLER

Tibbi Goriintiileme Birim Sorumlusu, Radyoloji Uzman Doktoru, Hastane Miidiirii, Bashekim Yrd.,

Baghekim

GOREV DEVRI

Izinli, raporlu veya gorevli oldugu durumlarda, goriintileme merkezindeki diger

teknisyenler/teknikerler arasindan belirlenir.

GOREV AMACI

Gorilintiileme biriminin kural ve prosediirleri dogrultusunda birim icinde yapilacak cekimleri

gerceklestirmek.

TEMEL iS, YETKiI VE SORUMLULUKLAR

6.1. Birim sorumlu hekiminin talimatlar1 dogrultusunda, istenilen tetkikleri en kisa siirede ve
hatasiz gerceklestirir.

6.2. Dogrudan ya da radyoopakli radyografi, bilgisayarli tomografi ve kemik mineral
dansitometresi ¢ekimleri ile manyetik rezonans ve anjiyografi goriintiilemesi yapar.

6.3.  Tibbi gorlintiileme cihazini ve ortam1 radyografik incelemeye hazir hale getirir.

6.4. Tasmabilir cihazlar ile yatan hasta katlarina, ameliyathaneye ve yogun bakim iinitelerine
giderek ¢ekimleri gerceklestirir.

6.5.  Film banyo/baski islemleri ve goriintiilerin elektronik kayit islemlerini yapar.

6.6. Kullandig1 cihazlar1 korur. Giinliik temizlik ve bakimini yapar. Cihazlarin kalibrasyonunu
kontrol eder. Bakim ve tamirinin zamaninda yapilmasi i¢in ilgililere bilgi verir.

6.7. Radyografik inceleme 6ncesinde hastay1 hazirlar ve bilgi verir.

6.8. Hasta ve ¢alisana yonelik radyasyon giivenlik 6nlemlerini uygular.

6.9.  Bagli oldugu birim sorumlusunun verdigi gérevleri yerine getirir.

6.10. Goriintiileme biriminde yeni ise baslayan teknisyene uyum siireci boyunca yapmasi
gerekenleri anlatir ve 1s akisini 6grenmelerine yardim eder.

6.11. Birimini ilgilendiren kalite standartlarinin olusturulmasina ve uygulanmasina yardimci olur.

6.12. Radyoaktif atiklarin muhafaza ve imha edilmesinde gorev alir.
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7. SAGLIK MESLEKLERI iCiN ETiK ILKELER

7.1.  Bireylerin ve toplumun sagligini birinci 6nceligi sayar.

7.2.  Oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar.

7.3.  Saglik hizmeti sunarken, aldig1 egitim ve edindigi deneyim ile sahip oldugu bilgi, beceri ve
imkanlarinin tamamini kullanarak en iyi ve faydali olacak sekilde planlama ve uygulama
yapar.

7.4. Daima en iist diizeyde hizmet vermeye gayret eder.

7.5. Hizmet verdigi bireylerin kisilik haklarina ve mahremiyetlerine saygi gosterir.

7.6.  Hastanin kendi saglig: ile ilgili karar1 kendisinin vermesi hakkina saygi duyar. Bunun i¢in
hastaya, saglik durumu hakkinda, hastanin kiiltiirel, toplumsal ve ruhsal durumuna 6zen
gostererek dogru ve yeterli bilgilendirme yapar.

7.7.  Hastanin; 1rki, etnik kokeni, kiiltiirii, politik goriisii, dini, inanci, meslegi, sosyal durumu,
medeni hali, cinsiyeti, yas ve saglik durumu, dogdugu yer, yasam tarzi, zihinsel ya da
fiziksel yetenegi, ekonomik konumu ya da diger tutumlar1 temelinde ayrimcilik yapmaz.

7.8. Mevcut kaynaklarin dagitimini; birey, grup veya topluluklarin gereksinimlerini dikkate
alarak, hakkaniyet, adalet, esitlik ve tarafsizlik ilkeleri ¢ergevesinde yapar.

7.9. Hastanin saglik durumu, tanisi, hastaligin seyri ve tedavisi hakkindaki tiim tanimlanabilen
bilgiler ile diger tiim kisisel bilgileri, 6liimiinden sonra bile gizli tutar. Ayn1 zamanda, saglik
hizmeti alanlarin bilgi, beden ve diisiince mahremiyetine saygi gosterir.

7.10. Meslegini mesruiyet ve diiriistliik cercevesinde uygular.

7.11. Saghk hizmetini, almig oldugu egitim, edindigi bilgi, deneyim ve bilimsel goriisler
dogrultusunda sosyokiiltiirel degerleri dikkate alarak yiiriitiir.

7.12. Bireye ve topluma kars1 diiriist davranir, aldatici olmaz.

7.13. Saglik hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel arastirma veya egitim faaliyetleri ile
belli bir uygulamayi kisi ya da kuruma yonlendirme yoluyla ¢ikar araci olarak kullanmaz.
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