. Oy« EKOL HASTANESI (R
\ ’ ACIL DURUM Ve AFET YONETIM
< EKIiBi GOREV YETKIi ve
SORUMLULUKLARI
1.AMAC

Hastane Afet Planinda yer alan her birimin gorevlisini ve gorevlerini dnceden belirlemek ve
birimler arasinda iyi bir organizasyon saglamak, Hastane biinyesindeki tiim hizmet arag, gereg ve
malzemelerin afet ortamina cevap verebilecek sekilde tahsisi, ortama uygun calisma prensipleri
kapsaminda gorevlendirilme ve sorumlularin belirlenmesi,

2.KAPSAM:
Hastane Acil durum ve Afet plam iiyelerinin sorumluluklarini kapsar.
3.TANIMLAR:

Acil durum ve afet plani: Koruyucu onlemleri, Kontrolii, Erken teshis ve tespiti, Tesisin
tahliyesini, Kullanilacak alternatif alanlari, Kullanilacak malzemelerin teminini, Isbirligi yapilacak
kurumlarla organizasyonu kapsamalidir.

Tahliye: Calisanlarin, mekanik, otomatik ya da insan sesiyle yapilan uyari sonrasinda ya da uyariya
gerek kalmadan, bulunduklari mekanlar1 seri ve sogukkanli bigcimde terk etme islemini ifade
etmektedir.

Hazirhik: Afet ve acil durumlara etkin miidahale amaciyla dnceden yapilan her tiirlii faaliyetini
ifade etmektedir.

Miidahale: Afet ve acil durumlarda can ve mal kurtarma, saglik, iase, ibate, giivenlik, mal ve gevre
koruma, sosyal ve psikolojik destek ve benzeri hizmetlerin verilmesine yonelik ¢aligmalari, ifade
eder.

Isyeri: Mal veya hizmet iiretmek amaciyla maddi olan ve olmayan unsurlar ile calisanin birlikte
orgiitlendigi, igverenin isyerinde iirettigi mal veya hizmet ile nitelik yoniinden baglilig1 bulunan ve
ayn1 yonetim altinda Orgiitlenen isyerine bagl yerler ile dinlenme, ¢ocuk emzirme, yemek, uyku,
yikanma, muayene ve bakim, beden ve mesleki egitim yerleri ve avlu gibi diger eklentiler ve
araglar1 da igeren organizasyonu ifade etmektedir.

Calisan: Kendi 6zel kanunlarindaki statiilerine bakilmaksizin kamu veya 6zel isyerlerinde istthdam
edilen gergek kisiyi ifade etmektedir.

Olagan Hal : Her giin olan ve uygulanan kamu diizenini,

Olaganiistii Hal: Olaganiistii Hal Kanuna gore duyurulan ilanla girilen hali,

Afet : Toplumun tamami veya belli kesimleri igin fiziksel, ekonomik ve sosyal kayiplar doguran,
normal hayati ve insan faaliyetlerini durduran veya kesintiye ugratan dogal, teknolojik veya insan

kaynakl1 olaylarii ifade etmektedir. Beklenmeyen, onceden bilinmeyen, kurumun olanaklarini ve
kapasitesini agan, normal fonksiyonu bozan, disaridan yardim gerektiren ani olgudur.
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Afet Cesitleri : Dogal Afetler ; Deprem , Sel , C1g , Tsunami, Firtina, Hortum, Toprak Kaymasi
(Heyelan),Salgin Hastaliklar,Biiylik Yanginlar

Teknolojik (insan kaynakli) Afetler ;Baraj Patlamasi, Kapsaml Trafik Kazalari,Sanayi ve Zirai
Kokenli Kaza ve Hastaliklar,Hava Kirliligi .

Afet ili : Olaganiistii Hal veya ilan edilmemis olagan dis1 haller kapsaminda yer alan Dogal ve
Teknolojik Afetler, Salgin Hastaliklar, Kalkisma, Sosyal Calkant1 veya Biiyiik Kazalarin meydana
geldigi ili belirtir.

Afet Ortamu : il ve ilge gevresinde olusabilecek dogal veya teknolojik afet aninda, Hastanemizin
olagan donem hizmet sistemi seklinden, bu planla afet siireci hizmet sistemine gecisini ifade eder.

4.SORUMLULUKLAR: Bashekim onayindan sonra yiiriirligl girer. HAP iiyeleri ve tiim personel
sorumludur.

5..ACIL DURUM ILETIiSIiM KANALLARI

5.1. AFETLERDE SAGLIK ORGANIZASYONU DAIRE BASKANLIGI (KRiZ
MASASI)

e (031243573 13 (tel ve faks)
e 031243564 40-11 57
e 03124357740

5.2 AFET YONETIM MERKEZi:

e 0212 455 56 00(TEL)
e 0212 455 56 90 (faks)

5.3 iL SAGLIK MUDURLUGU:

0212 638 30 00(TEL) istanbul
0212 638 30 35 (faks) istanbul
0284 226 84 59 (TEL) Edirne
0284 226 84 59 (faks) Edirne

5.4 ACIL SAGLIK HiZMETLERi SUBE MUDURLUGU:

e 112
e (021245307 16(TEL)
e 021245307 17(FAX)
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5.5 SIiVIL SAVUNMA iL MUDURLUGU:

e 0212 635 42 20(TEL)
o 0212 635 42 29(FAX)

5.6 DIGER

ACIL DURUM TELEFONU-112 (AMBULANS-ITFAIYE-POLIS-JANDARMA)

EDIRNE ITFAIYE MUDURLUGU — 0 284 225 46 13
ULUSAL ZEHIR DANISMA MERKEZI ( 114 ) -0800 314 79 00

POLIS - 155

CUMHURIYET POLIS KARAKOLU — 0 284 23597 18
EDIRNE BELEDIYESI — 0284 213 91 40

TURKIYE ATOM ENERJiSI KURUMU - 444 TAEK (444 8235) 0 312 295 87 00

EDIRNE SULTAN 1. MURAT DEVLET HASTANESI- 0 284 214 55 10
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6. ACIL DURUM ve AFET YONETIMI EKIBi GOREYV, YETKi ve SORUMLULUKLARI

6.1. ACIL DURUM ve AFET YONETIMI ORGANIZASYON SEMASI

Is Giivenligi Sorumlusu

HAP BASKANI
HAP Sekreteryasi
Kurumlar Arasi
Koordinasyon Tibbi Teknik Danisma
Sorumlusu Kurulu
Halkla liskiler
Sorumlusu
Operasyon Planlama Lojistik Direktorii Giivenlik Finans Direktorii
Direktorii Direktorii Direktorii
Alan S | Durum Insan Kaynaklari Tesis Hizmetleri Faturalama/Maliyetlendi
2 SOluLLSY Degerlendirme Sorumlusu Sorumlusu rme Sorumlusu
Sorumlusu |
1 . |
Cihaz ve Arag Gereg -
Tibbi Bakim Personel ve —— Tehlikeli
Sorumlusu Malzeme Y 6netim Madde(KBRN)
Sorumlusu | Sorumlusu
Ilag ve T1bbi
Psikososyal Destek . Malzeme Sorumlusu
Sorumlusu Dokiimantasyon
Sorumlusu

Satin Alma Sorumlusu

Hukuk/Tazminat
Sorumlusu
Saglik Otelciligi
Hizmetleri
Sorumlusu
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6.2. AFET VE ACIiL DURUM EKIiBi GOREVLER YETKi VE SORUMLULUKLARI:

HAP BASKANI

1.

Hastane Afet Plani'min (HAP) genel direktorligli, yoOnetimi, organizasyonu ve
yiiriitilmesinden sorumludur.

2. HAP"1 onaylamak, degistirmek, kosullara gore faaliyete gecirmek ve yeni politikalarla
etkinligini artirmak, alternatif planlarla veya coziimlerle rehabilitasyon gelismelerinin
yoniinii iyiye dogru degistirmek yetkisi kendisindedir.

3. Afetlerde, hastanelerin giivenlik politikasini degistirebilme yetkisine sahiptir.

4. Yonetim Kurulunu ¢agirarak HAP’in aktive etme yetkisine sahip kisidir. Ulagilamadigi
takdirde, bu goérevi yedegi iistlenir. Yedegine de ulasilamamasi durumunda HAP Bagskani,
Operasyon Direktoriidiir.

5. Afet Koordinasyon Merkezi'nin kurulma emrini verir.

6. Bolgelerin tehdit altinda olmas1 durumunda veya felaketten etkilenmis olmasi halinde, Afet
Koordinasyon Merkezi'nin yerini degistirme yetkisine sahiptir.

7. Afet sirasinda HAP Bagkani kosullara gore planda degisiklik yapma ve planda belirtilmemis
durumlarla ilgili yeni direktifler verme yetkisine sahiptir.

8. Herhangi bir tehdit veya hasar s6z konusu oldugunda hastanenin bosaltilmasina karar verir.

9. Tehlikeli olabilecek kurumsal faaliyetleri durdurma kararini verir.

10. Afet bolgesine hastaneleri temsilen gidecek gorevli/gorevlileri (doktor, hemsire, haberlesme
gorevlisi vb.) belirler.

11. Afete iliskin raporlar ilgili direktorlerden alir, direktdrler ile ilk hareket planini tartisir.

HAP SEKRETERYASI

HAP temsilciligi/birimi/ofisinde gdrevli olan personel tarafindan afet ve acil durum planinin aktive

edilmesi ve olay yonetim merkezinin agilmasi ile Olay Yo6netim Ekibi tarafindan istenilen bilgilerin

toplanmasi, kayit altina alinmasi gibi verilen talimatlar1 yerine getirir. Tiim bilgi, alarm haber ve

talimatlari ile gelismeleri detayli olarak degerlendirir.

o Ust Makamlardan gelecek mesaj, talimat ve bilgileri aninda HAP Yo6netim Ekibi Baskanina
iletir.

o Geregi yapilacaklar hakkinda tamamlanan islem sonucglarimi takip edip Baskanin imzas ile
cevaplari iist ya da ilgili dig birimlere gonderir.

o Calismalarmi standart haberlesme ya da mesaj formlar ile yiiriitiip, bunlarin sistemli bir
sekilde dosyalanmalarini saglar.

o Caligmalarini haberlesme araglari, bilgisayar ve donanimlari ile birlikte yiiriitiip, Hastane Afet
Yonetim Ekibi ile koordinasyon i¢inde bulunur.

KURUMLAR ARASI KOORDINASYON SORUMLUSU

1. Koordinasyon Merkezinde gorevlidir, kendisine ulasan bilgileri bagkana iletir.

2. Afetin 6zelligine ve biiyiikliigiine gore diger hastaneler, 112, UMKE, Il Saglik Miidiirliigii,
basin, polis, itfaiye, sivil savunma, belediye, adli tip, savcilik, wvalilik ve diger
kurum/kuruluslarla iletisime gecer.
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3. Afetin etkiledigi alanin biiyiikliigii ve etkinin siddeti, ilerleme yonii, hastanenin afet sahasina
uzakligi, hastaneye gelebilecek muhtemel hasta sayisi, afete gore hastanenin hangi
kurumlarla igbirligi yapmasi gerektigi konularinda bilgi toplar.

4. Saglhik Mudiirligiine bilgi akis1 saglar (Bu konular; hasta bakim kapasitesi, hastanenin genel
durumu, personel, ekipman, malzeme ve ilag kaynaklari ile ilgili mevcut ya da ongoriilen
yetersizliklerdir).

5. Sekonder afetler hakkinda bilgi toplar (ek KBRN olay1 vs).

6. Eksternal afetin hastaneyi tehdit edip etmedigi, etkileme siddeti ve zamani hakkinda bilgi

toplar.

7. Eksternal afetlerde hastaneye basvuran hasta sayisi, yaralanma O6zellikleri hakkinda bilgi
toplar.

8. Internal afetlerde hastaneden sevk edilen hasta sayisi, yaralanma-hastalik o6zellikleri
hakkinda bilgi toplar.

9. Personel, ekipman, malzeme ve ila¢ kaynaklar1 ile ilgili mevcut yada Ongoriilen
yetersizlikleri arastirir.
10. Olen hastalarm kayt bilgileri hakkinda bilgi toplar.
11. Hastanenin ihtiyaci olacak ekipman ve malzeme sayis1 hakkinda bilgi toplar.
12. Hastanenin ihtiyaci olacak goniillii sayis1 hakkinda bilgi toplar.
13. Diger hastanelere transfer edilmesi gereken hastalarin sayisi, transfer sekillerini belirler.
14. Transport i¢in kullanabilecek ambulans ve arag¢ sayis1 hakkinda bilgi toplar.
15. Hasta bakim kapasitesi, hastanenin genel durumu hakkinda Saghk Midirligiini
bilgilendirir.
16. Toplam yarali sayis1 ve tedavi edilmis, tedavisi devam etmekte olan hastalarin sayist ve
yaralanmalarin tiirleri hakkinda bilgi toplar.
17. Yaralilarin kisisel bilgileri hakkinda bilgi toplar.
18. Diger hastanelerin afet anindaki ¢alismalarindan elde edilebilecek en ayrintili bilgileri toplar
ve HAP Baskanina iletir.
19. Saglik Miidiirliigiine verilmek tizere;
e Toplam yarali sayis1 ve tedavi edilmis, tedavisi devam etmekte olan hastalarin sayist ve
yaralanmalarin tiirleri
¢ Son hastane tedavi kapasitesi (say1)
e Yatirilan, taburcu veya sevk edilen hasta sayisi
e Olii sayis1
e Yaralilarin kisisel bilgilerini toplar.

iS GUVENLIGi SORUMLUSU

1.Is gilivenligi agisindan ¢alisma ortaminin giivenliginden ve kisisel koruyucu ekipmanlarin temini
ve kullaniminin kontroliinden sorumludur.

2.Hasta, personel ve ziyaretcilere yonelik mevcut ve olasi tehditleri takip ve tespit eder.

3.Tehlikeli durumlar takip eder ve azaltmak i¢in gerekli 6nlemleri alir.

4.Saghg ve hayati tehdit eden acil durumlarda HAP Baskaninin onayryla her tiirlii operasyonu
urdurmaya yetkilidir.

5.HAP Basgkanina danmismanlik yapar.

6.HAP egitim ve tatbikatlarin1 koordine eder.

7.HAP Baskani1 adina ¢alisma ve hazirliklar1 denetler.

8.Hastane risk analizinin yapilmasindan sorumludur.

9.Ri§kI olusturacak her tiirli tehlikeyi tespit ederek, yok edilmesi veya azaltilmasi Onerilerinde
utunur.
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10. Riskli durumlara 6zel hastane afet planlarinin olusturulmasini saglar.

11. Afet halinde risk yonetimine iliskin islerin planlarini yapar.

12. Acil giivenlik yasalar1 ve endiistriyel uygulamalarla uyumlu risk yonetim ve kayip-onleme
programindaki her tiirlii degisikligi yonetim ekibine ve boliim sorumlularina 6nerir.

13. En 1yi maliyet azaltic1 planlar1 tavsiye eder.

14. Varlik kaybiyla sonuclanabilecek her tiirlii olayr arastirmak iizere avukatlar, sigorta sirketleri ve
bireylerle baglanti kurar.

15. Risk yOnetim konulariyla ilgili olarak Finans Boliimii Satin Alma Birimi Sorumlusu ve
Personel Saglig1 Birim Sorumlusuyla diizenli olarak baglanti kurar.

16. Miidahale uygulamalarini diizenli kontrol eder.

17. Yiiksek riskli aktiviteleri gozlemler ve uygun boliim sorumlularma rapor etmeyi siirdiirtir.

18. Uygulama ile ilgili potansiyel sorunlari ve gerekli degisiklikleri yonetim ekibine bildirir.

HALKLA ILISKILER SORUMLUSU

Gorevlilerin belirlenmesi ve atanmasini saglar.

Gorevlilerin egitimini saglar.

Koordinasyon Merkezinde gorevlidir, kendisine ulasan bilgileri baskana iletir.

Uygun bir alanda basin merkezi olusturulmasini saglar.

Kendisine bagl gorevlilerin egitimini saglar.

Bilgi iletisimi igin gerekli fotokopi makineleri, telefonlar, telsiz, faks, bilgisayar, radyo,
televizyon cihazlarinin yerlerinin 6nceden belirlenmesi ve kullanilabilir durumda olmasini,
elektrik kesilmesi olasilifinda pille vb enerji kaynaklariyla calisanlarin dnceden tespit ve
temin edilip uygun yerlerde depolanmasini saglar.

ocoarwhE

TIBBi-TEKNiK DANISMA KURULU

. HAP Baskanma veya boliim seflerine, ihtiya¢ duyulan teknik konularda uzmanlik sahalar
dogrultusunda acil miidahale yanit1 i¢in gerekli danigmanlik hizmeti verir.

. HAP Baskanina veya boliim seflerine, biyolojik ya da bulasici hastaliklara acil miidahale
yanit1 i¢in gerekli danmigsmanlik hizmeti verir.

. Hastane klinik o6zelliklerinin ve hizmetlerinin korunmasini saglamak icin HAP Baskanina
veya boliim seflerine bu konularda danigmanlik hizmeti verir.

. HAP Basgkani ya da boliim seflerine, tibbi personel ile ilgili konularda danismanlik hizmeti
VErir.

. Hastanenin Risk yonetimi ve zarar azaltma politikalar1 konusunda, HAP Baskan1 ya da boliim
seflerine danigsmanlik hizmeti verir.

. Gorevlendirildiginde hastane hizmetlerinin kapasite ve yetenegi ile miidahale eylemlerinin
gozetimini saglar. HAP Baskanina veya boliim seflerine bu konularda danismanlik hizmeti verir

OPERASYON DIiREKTORU

1. HAP Bagkani tarafindan belirlenmis hedeflerin gerceklestirilmesi amaciyla strateji ve taktikler
gelistirir ve uygular.

2.Miidahale alanlarmi organize eder, kaynaklar1 yonetir ve tibbi bakim birimi ile ilgili
gorevlendirmeleri yapar.

3. Koordinasyon Merkezinde uygun bir Operasyon Merkezi kurar.

4. Afet halinde yiiriitiilecek operasyonlarin planlarini yapar ve bu planlar aktive eder.

5. Medikal sorunlara hastanede var olan olanaklar1 kullanarak ¢6ziim saglar.

6. Operasyonu yonlendirir.
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P2 © 0~
RB©®:

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.

Planlama seyrine yardimci olur.
Gerekenleri tespit edip yonetime sunar.
Problemlerle ilgili uyarida bulunur.

. Birim i¢inde diizen ve disiplini saglar.
. Personelin barinma, yemek ve temizlik gereksinimlerinin uygun olarak karsilanmasini

saglar.

. Personel ¢alisma kosullarinin diizenlenmesini ( zorunlu dinlenme donemleri ve kontrolii )

saglar.

Hasta tedavisi, taburcusu ve naklinden sorumludur.

Taburcu edilen hastalarin aileleri tarafindan uygun zamanda ve uygun yerlerden alinmasini
saglar.

Ailelerine ulasilamayan hastalarin kayitl sekilde belirli yerlere yerlestirilmesini saglar.
Triaj, ameliyat, poliklinik, laboratuvar hizmetlerini saglar.

Hastalarin operasyona ve yogun bakima uygun zamanda alinmasini saglar.

Rutin tedavi hizmetlerine ara verilmesi kararini alir.

Servis bosaltilmasi kararini verebilir.

Hasta bakim alanlarinin genisletilmesini saglar.

Goniilli katilimini diizenler.

Kiiciik yaralanmalarla bagvuran hastalarin hastane disina uygun sevklerini saglar.

Afetzede olmayan diger hastalarin diizenli triajini saglar.

Kan gereksinimi ve dondr bagvuru diizenlenmesi saglar.

Kimlik tespiti yapilmasi gerekenlerin islemini gergeklestirilmesini saglar.

Cenazelere ait esya ve/veya delil kabul edilebilecek pargalarin toplanip saklanmasi, aileye
teslimi ve cenaze gosterilmesinin diizenlenmesini saglar.

ALAN SORUMLUSU

Hastane disinda meydana gelen afet ve acil durumlarda, Tibbi u¢ noktada miidahale i¢in gerekli
personel, arag, gere¢, malzeme ve ilag gibi destek kaynaklarini organize eder ve yonetir. Lojistik
Sefi ile koordinasyon igerisinde c¢alisir.

TIBBI BAKIM SORUMLUSU
1. Afet halinde tibbi personele iligkin islerin planlarin1 yapar ve bu planlari aktive eder.
2. Tibbi personel ile ilgili durumlarda Tibbi Teknik Danisma Kurulu Direktoriine tavsiyelerde
bulunur.
3. Tibbi personel plan1 yapar.
4. Planlama sefi ile koordine ¢aligir.
5. Hasta bakim gereksinimleri ve planlanmas1 yapar.

6.Acil servise gelen hastalarin acil tibbi bakimlarimin yapilmasini saglar. Hastalarin

yonlendirilmelerini koordine ve organize eder.

7.Sorumlulugu altindaki klinik hizmetleri ve klinik destek hizmetlerini organize eder ve yonetir.
8.Ayaktan hastalarin tedavi olmalarini saglar, ayaktan tedavi alanlarini yonetir.

9. Kliniklerin rutin hasta, malzeme ve bilgi akigini saglar.

10. Gerektiginde basitlestirilmis hasta bakim standartlarinin uygulanmasi konusunda igbirligi
yapar.

11. Degisiklerden tiim hastane personeli ve doktorlarin haberdar olmasini saglar.
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12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,
25.
26.
27.

28.

29.

30.

31.
32.

33.

34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

Hastane hizmetlerinde kesintiyi dnlemek i¢in gereken gegici tedbirleri uygular.

Hastane operasyonlarini direkt etkileyen acil durumlar i¢in (tahliye dahil) 6nlemler alir.

Acil duruma gore normal hastane aktivitelerinin kapsamini belirler.

Afet halinde klinik hizmetlere iliskin islerin planlarin1 yapar ve bu planlar1 aktive eder.
Kliniklerin optimum personel ve kapasiteyle hizmet vermesini saglar.

Klinik islemler hakkinda Tibbi Teknik Danisma Kurul Direktoriine tavsiyelerde bulunur.
Profilaksi ve asilama ¢aligmalarini organize eder.

Mevcut durumun belirlenmesi ve operasyonun devami i¢in diizenli goriismeler yapar.

Klinik yoneticileri, acil servis sorumlusunu mevcut durum hakkinda bilgilendirir.

Acil Servisi desteklemek tizere klinik kaynaklari tespit eder.

Kliniklerin rutin hasta, malzeme ve bilgi akigini saglar.

Hastane operasyonlarint direkt etkileyen acil durumlar igin; akut hasta bakimini ve
operasyonlart destekleyebilecek klinik kaynak saglar.

Acil duruma goére normal hastane aktivitelerinin kapsamini belirler.

Klinik randevularin duruma gore yenilenmesini/iptalini saglar.

Personelin yaralanmasi durumunda tibbi takibini koordine eder.

Finans Sorumlusu ile beraber personelin yaralanma raporlari ve dokiimantasyonu ile ilgili
durumlar koordine eder.

Olenlerin kimlik tespitleri ve kayitlarmin tim yasa ve ydnetmeliklere uygun olarak
yapilmasini saglar.

Kurumlar Arast Koordinasyon Sorumlusu araciligiyla Adli Tip Kurumu, Emniyet, Jandarma
ve Savcilikla igbirligi yapar.

Kimlik Belgelerine ulasmak icin gerektiginde, taniklik, 6zel esyalar (giysiler, takilar,
protezler), fotograflama ve fotograf karsilagtirmasi, parmak izi, viicuttaki izler, dental
kayitlar, tibbi kayitlar (gecirilmis hastaliklar, ameliyatlar, kazalar), Adli Antropoloji
caligmalari, DNA analizlerinden faydalanir.

Gerekirse emniyet DVI ekibiyle isbirligi yapar.

Tibbi-Teknik Danigma Kuruluna, Koordinasyon Merkezi ve bdoliim sorumlularina etik
durumlarla ilgili yardimda bulunur.

Bakim standartlari, bakim onceligi, siirli kaynak kullanimi vb 6nemli etik konularla ilgili
oOneriler gelistirir.

Personel, hastalar, ziyaretgiler ve hastaneyi etik acidan etkileyebilecek Oneri ve
uygulamalar1 degerlendirmeye devam eder.

Afet halinde halk sagligina iliskin islerin planlarini yapar.

Halk saglig1 hizmetlerini diizenler.

Afet sirasinda igme ve kullanma suyu hijyen ¢alismalarina katkida bulunur.

Yiyeceklerin dogru saklanmasi ve kullanilmasi ile ilgili calismalarda bulunur.

Temizlik ve tuvalet sorunlar1 hakkinda ¢alismalarda bulunur.

Oliilerin muhafaza ve gémiilmesi ile ilgili dneriler ve katkilarda bulunur.

Afet sirasinda ve sonrasinda asilama ¢alismalar1 ve 6nerilerde bulunur.

Afet sonrasi toplumun eski haline donmesi ile ilgili ¢alismalarda bulunur.

PSIKOSOSYAL DESTEK SORUMLUSU

1.

Afet halinde sunulacak psikolojik-sosyal destek hizmetlerinin planlamasini yapar ve bu plani
aktive eder.
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11.

0.

Hastane personeli, personel yakinlari, hastalar, aileler ve ziyaretgiler i¢in psikolojik, ruhsal
ve duygusal destek verilmesini giivence altina alir Travma maruziyeti, personel ve aile i¢in
algilanan risk, hareket kisithilig1 sinirli kaynaklar, bilgi yetersizligi gibi psikolojik etkilere
neden olan potansiyel uyaricilar ve ihtiyaglart karsilamak i¢in psikolojik ve sosyal destek
saglar.

. Stresle bag etme programini baslatir ve organize eder.
. Taburcu planlamasina yardimei1 olur.

Afet halinde sunulacak personel psikolojik destek hizmetlerinin planlamasini yapar ve bu
plan1 aktive eder.

Hastane personelinin psiko-sosyal hizmetler desteginin saglanmasindan sorumludur. Yogun
travma maruziyeti, kotii ortam kosullari, beslenememe, sosyal sorunlar nedeniyle personel
kisa stirede psikolojik sorunlarla ve tiikkenmislik sendromuyla kars1 karsiya kalmaktadir.
Afetten etkilenen, panik olan calisanlar1 sakinlestirmeye calisir.

Sorunlu personeli tespit ederek ortamdan uzaklagsmasina yardim eder.

Personelin dinlenme ve kisisel ihtiyaclarinin karsilanmast ile ilgili alanlar1 saglar.

Psikolojik destek saglayabilecek var olan personelin (psikiyatri, hemsire, din gorevlisi,
goniilliiler) tespitini yapar.

Gerekirse anksiyolitikler gibi ilaglar1 diizenler.

12. Afet sonrasinda stresle bas etme programini baglatir ve organize eder. Bu programlarin

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

26.
27.

28.
29.
30.

yiiriitiilmesinde ¢esitli kurum ve derneklerden faydalamlabilir (il Saghik Miidiirliigii Ruh

Saglig1 Dispanseri, Tiirk Psikologlar Dernegi, Tiirk Psikiyatri Dernegi, Kizilay, vs.).

Afet halinde personel yakinlarina sunulacak destek hizmetlerinin planlamasini yapar ve bu
plan1 aktive eder.

Yalniz ve kimsesiz kalan personel yakinlariin ihtiya¢larini karsilar.

Personel yakinlarina kendini tanitir, toplanma ve bekleme alan1 gosterir.

Personel yakinlarina, personelle ilgili bilgi verir.

Hasta/yarali durumda olanlarin tedavi edilmesine yardim eder.

Afetten etkilenen hasta ve hasta yakinlarinin sakinlestirmeye c¢aligir.

Kurumun Sosyal Hizmetler sorumlusu ile koordineli ¢alisir.

Calisan personelin ailelerinin durumu hakkinda bilgi toplar ve destek saglar.

Gerekirse personelin ailesini hastaneye getirterek rahat ¢alismasina yardimei olur.

Personel ailelerinin hastane ¢evresinde uygun kosullarda barinma ve sosyal destegini saglar.
Afet halinde sunulacak sosyal hizmetlerin planlamasin1 yapar ve bu plan1 aktive eder.
Hastalarin aileleriyle iletisimini ve sosyal destegini saglar.

Yalniz ve kimsesiz kalan, yakinlarina ulagilamayan taburcu edilmis hastalara bekleme alanini
gosterir. Huzurevi, sosyal tesis vb. yerlere yerlestirilmesini, kiyafet ve yemek temin
edilmesini saglar.

Afetin tiirii ne olursa olsun ¢ocuklar, yaslilar ve gebeler dncelikli diisiiniilmelidir.
Korunmaya muhtag ¢ocuk ve yaslilar1 tespit ederek, ilgili kurumlarla koordinasyon kurarak,
korunma altina alinmalarini saglar.(Cocuklar1 ailelerinden ayirmamak ve olabildigince
normal yasantilarin siirdiirmelerini saglanmalidir).

Kimsesiz hasta ve yaralilarin yakinlarina ulasilmasini saglar.

Taburcu edilecek hastalarin yakinlarina ulagilmasini saglar.

Emniyet ve giivenlik birimiyle isbirligi yapar.
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PLANLAMA DiREKTORU

1. Afet ve acil durumlarda operasyonlar ve kaynak yonetimi ile ilgili tiim verilerin toplanmasi ve
analiz edilmesini; taktik operasyonlar icin alternatifler gelistirilmesini; uzun donem
planlamalarin baglatilmasini; planlama toplantilarinin diizenlenmesini ve her operasyonel
donem i¢in Olay Eylem Plant’nin hazirlanmasini saglar.

2. Personelin geri cagrilmasindan sorumludur.

3. Kendine bagli birim sorumlularii belirleyerek bu birimlerin koordinasyon ve denetimini
saglar.

4. Kendisine bagli gorevlilerin egitimini saglar.

5. Planlama ile ilgili calismalarin tiim yonlerini organize eder. Kritik bilgi ve verilerin
dagitildigindan emin olur.

6. Mevcut durumun ve kaynaklarin gelecekte ne olacagmna dair bilgileri tiim birim
sorumlularindan alir ve uzun vadeli planlar yapar.

7. Personel arag-gere¢ gibi gerekli kaynaklarin belirlenmesini, temini ve bu kaynaklara ihtiyag
duyan boliimleri saptar.

8. Kaynaklarin dagitiminda oncelikli bolgeleri saptar.

9. Hastanede o anda gorevde olan ve gorevlendirilecek olan personelin (hemsire, saglik memuru
ve yardimci saglik personeli) 6ncelik sirasina gore yerlestirilmesini saglar.

10. Gelen personelin kontrol edilmesi ve kayitlarinin yapilmasini saglar.

11. Hemsire, saglik memuru ve yardimci saglik personelinin goreve ¢agrilmasi, tiim personelin
dinlenmesi ve nobet degisimini saglar.

12. Hastanede kullanima hazir yatak sayisini belirler.

13. Halktan gelecek bagislarin kabulii ve organizasyonunu saglar.

14. Goniilli olarak galigmaya gelenleri koordine eder ve denetler .

15. Diger hastanelerden gelen gegici doktor, hemsire ve saglik personelini koordine eder ve
denetler.

16. Hastanede yapilan tiim islerin dokiimantasyonunu saglar.

17. Mevcut Hastane Afet Planinin basarili olup olmadigini belirler ve bunu HAP baskanina
bildirir.

18. Bilgiyi izleme, belgeleme ve dagitmaktan sorumludur.

19. Yonetime alternatif stratejiler sunar.

20. Tiim verilerin toplanmasin1 yonetir.

21. Verileri, miidahaleyi ve tahsis edilmis kaynaklar1 goz oniinde bulundurarak analiz eder.

22. Taktiksel operasyonlar igin alternatifler gelistirir.

23. Toplantilar planlar ve tiim operasyon periyotlari i¢in acil/afet eylem planini hazirlar.

DURUM DEGERLENDIRME SORUMLUSU

1

. Tim hasta yataklar1 ile birlikte kampet ve sedyelerin durumlari, konumlar1 ve uygunlugu
hakkinda bilgi saglar.

2. Mevcut afet ve acil durumla ilgili bilgileri toplar, isler ve veri akisini organize eder

3. Afet halinde durum degerlendirme islerinin planlarini yapar ve bu planlarin aktive
edilmesini saglar.

4. Devam eden durumla ilgili bilgileri toplar, isler, diizenler ve bunlarla ilgili 6zet raporlar
hazirlar.

5. Afete iligkin olusabilecek olaylarla ilgili tahmin ve projeksiyon gelistirir.
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6. Haritalar hazirlar, afet eylem planinda kullanilmak iizere bilgi ve istihbarat toplar ve gerekli

yerlere iletir.

Mevcut durum 6zetlerini yonetimin belirledigi periyotlarla hazirlar ve dagitir.

8. I¢ ve dis bilgileri izler (hasar goren bina sayisi, mahsur kalan afetzede sayisi, bolgesel
miidahalenin durumu vs.).

9. Kitlesel yaralanma vakalarinda yarali sayisinin izlemini yapar.

10. Veriyi en giivenilir sekilde operasyondan alir.

11. Muhtemel ameliyata alinacak vaka sayisini ongoriir. Yonetimi boylece hedefine ulagsmada
yonlendirir.

12. Bilgileri toplar, siniflandirir, yeni stratejiler i¢in analiz eder.

13. Bilgiler islendikten sonra yeni durum, Acil Eylem Plania entegre edilir, ilgili faaliyetler
icin kullanilir. (Orn: Yarali kimliklendirilmesi sonrast aileler bilgilendirilir).

~

14. Hasta bakim hizmeti dahilinde yatan ve taburcu olan hastalarin konumlarini izler, kayit
altinda tutar ve hastaneden ayrilan tiim hastalarin takibini yapar.

15. Olayla ilgili gelecek olaylar1 tahmin eder, gelen durum bilgilerini toplar, isler ve organize
eder, durum Ozetlerini hazirlar ve projeler gelistirir.

16. ihtiya¢c duyulan kaynaklari (insan giicii, arag-gere¢ ve degisik cihazlar gibi) tespit eder,
kaynaklarin hangi amagla kullanilacagina karar verir ve en son durumlarini takip eder.

17. Gorevlilerin belirlenmesini, atanmasini ve egitimini saglar.

18. Afet halinde insan giicli temin islerinin planlarin1 yapar ve bu planlarin aktive edilmesini
saglar.

19. Alarm donemi disinda gereksinim duyulacak personelin say1 ve niteligini belirler.

20. Toplanma alanlarmin belirlenmesi, ¢agr1 yonteminin belirlenmesi i¢in gerekli girisimlerde
bulunur.

21. Personeli ¢agr1 sistemi konusunda bilgilendirir.

22. Karar destegi vermek ve hastanenin mevcut durum analizini yapabilmek igin ihtiyag
duyulan verilerin daha dnce planlandig1 gibi belli zaman araliklariyla hastane bilgi yonetimi
sisteminden sorgulanarak raporlanmasi ve Planlama Sefinin onay1 ile HAP Baskanina
iletilmesinden sorumludur.

PERSONEL VE MALZEME YONETIiMi SORUMLUSU

. Afet ve acil durum siiresince ihtiyag¢ duyulacak personelin, ekiplerin, binalarin, malzemelerin
ve ana techizatlarin durumlari, konumlar1 ve uygunluklari hakkinda bilgi saglamak; afet ve acil
durum operasyonlari igin ayrilan tiim kaynaklarin listesini hazirlamakla sorumludur

*Yalniz kalan c¢ocuklar, ayr1 diisen aileler, yasllar, engellilere saglik hizmetlerinin sunulmasi
vb. sosyal hizmet caligmalarimi yiiriitiir ve afetlerde sosyal hizmetler biriminin ihtiyaglarini
karsilamak i¢in kamu ve sivil toplumdan paydaslar ile koordinasyonu saglar

. Afet ve acil durum siiresince ortaya cikabilecek, iletisim, konaklama, beslenme, saglik,
manevi ve duygusal vb. ihtiyaglar1 da igeren, hasta ve hasta ailelerinin ihtiyag¢larini kargilamak i¢in
gereken psikososyal destegi saglar ve organize eder.

. Ailelerin tekrar biraraya getirilmesi i¢in ¢alismalar1 yapar.

. Saglik hizmetlerinde gorev yapan personelin afet ve acil durum halinde temel (giivenlik,
beslenme,barinma, banyo-tuvalet, iletisim vb.) ve 6zel ihtiyaclarinin (ilag vb.) karsilanmasi ile
personelin dinlenme saatlerinin belirlenmesi gibi konularda yonlendirme ve dnerilerde bulunmak,
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personelin ve ailelerinin psikolojik bilgilendirme, psikososyal destek gibi ihtiyaglarinin tespit
edilerek kargilanmasi ile psikolojik takiplerinin yapilmasindan sorumludur.

DOKUMANTASYON SORUMLUSU

1. Olay sirasinda kullanilmak i¢in personelin, ekiplerin, tesislerin, malzemelerin ve biiyiik
ekipmanin varligi, yeri ve durumu hakkinda bilgi saglar.

2. Olay baslangicinda hangi kaynaklarin izlenecegini belirler.

3. Afet sirasinda personelin, ekiplerin, tesisin, malzemenin ve major ekipmanin kullanima
hazir olmasini saglar.

4. Afet operasyonlari i¢in ayrilan tiim kaynaklarin temel listesini tutar.

5. Kritik farmasétik triinler, ventilatorler, kan iriinleri gibi yonetim igin Onemli tim
kaynaklarin izlemine dikkat eder.

6. Kaynaklari; a) kullanima hazir, b) temin edilebilir, ¢) kullanim dis1 olarak siniflandirir.

7. Afet halinde hasta izleme islerinin planlarini yapar ve bu planlarin aktive edilmesini saglar.

8. Hastanenin hastalarinin bakim sistemi igindeki tiim zamanlarda hastalarin yerini izler ve
kayit altina alir.

9. En geg iki saatte bir tlim hastalarin dolasilarak son durumlarinin Planlama Direktdriine rapor
edilmesini saglar.

10. Hastaneden ayrilan tiim hastalar1 izler ve kaydeder.

11. Afet halinde yatak izleme islerinin planlarini yapar ve bu planlarin aktive edilmesini saglar.

12. Sedye ve afet yatagi dahil tiim hasta yataklarinin varligi, yeri ve durumu hakkinda bilgi
saglar.

13. Yatak sayilarini degistirebilen kontaminasyon, tahliye ve erken ¢ikis gibi faktorleri izler.

14. Afet halinde dokiimantasyon hizmetlerinin planlarin1 yapar ve bu planlar aktive eder.

15. Afetle ilgili tiim kayit ve dosyalama islemlerinin (hastane kayaitlari, is/finans kayitlari, fatura
kayitlari, tibbi kayitlar, diger kayitlar) hastanenin ve hastane yonetim merkezinin miidahale
ve normale donme karar ve faaliyetlerini de igerecek sekilde dogru ve tam olmasini saglar.

16. Yasal, ¢oziimsel ve tarihsel amagclarla afetle ilgili dokiimanlarin dosyalanmasini ve
arsivlenmesini saglar.

17. Afet aninda yapilmasi gereken kayitlarin saklanmasini ve siirekliligini saglar.

e Hastane kayitlari

e Is/finans kaynaklar

e Fatura kayitlar

e Tibbi kayitlar

LOJISTIK DIREKTORU

1.Hastanenin afet ve acil durum yanitindaki faaliyetler i¢in gerekli hizmet, insan giicii, arag-

gereg, gida, su, ilag, tibbi malzeme ve diger malzemelerin saglanmasin1 organize eder ve
yOnetir.

2. Koordinasyon Merkezinde gorevlidir, kendisine ulasan bilgileri baskana iletir.

3. Lojistik zincirde kuracagi iyi bir koordinasyon sistemiyle insan kaynagi, malzeme,
hizmetlerin saglanmasi ve fiziksel ortamin siirdiiriilmesi ile ilgili operasyonlar1 organize
eder ve yOnetir.

4. HAP aktivitelerine katilir.
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13.

14.

Su-Gida, Tibbi Malzeme, Iletisim Malzemeleri ve Kapasite artist ile ilgili ekipmanlari temin
eder.

Yemeklerin dagitimindan ve bunun i¢in gerekli malzemeyi temin etmekten sorumludur.
Gegici bir siire yetecek kadar yakit depolanmalidir.

Hastanenin ambulans ve nakil araglarindan sorumludur.

Idari birimlerin ¢alismasi igin gerekli kirtasiye malzemelerini saglar.

. Gerekli ilaglarin temini Planlama, Lojistik ve Finans Birimlerince saglanacaktir.
. Lojistik Birimi, Planlama Birimi ile birlikte tiiketim hizim1 ve ihtiya¢ miktarin1 hesaplayip

depolardan veya bagislardan gereken malzemeyi temin etmek durumundadir.

. Afetlerde gerekecek temel tibbi malzemeler asagidaki gibidir:

e Dokiimantasyon i¢in gerekli malzemeler

o Kimlik tespiti i¢in gerekli malzemeler

e Kimligi bilinmeyen hastalarin numaralandirilmasi i¢in malzemeler (hasta tanitim kol

band1 vb.)

Triaj kartlar

Gorev kartlar

Tetkik istem formlar1

Eldiven, maske, kep, steril ortii, yanik seti, gazli bez, sargi bezi vb pansuman

malzemeleri

Pansuman setleri

Bol miktarda intravenz mayi

Bol miktarda dikis ipligi, elastik bandaj, pamuk, atel, al¢1

Damar yolu malzemeleri, serum setleri, enjektdr, igne ucu

Santral vendz yol agmak i¢in kateter

Toraks tiipii takilmasi i¢in set

Dezenfektan maddeler

Su olmadig1 durumlarda kullanilabilecek sabun ve sampuanlar

Tansiyon aleti, steteskop, boyunluk, travma tahtalari, kasik sedye ve hava atelleri

Idrar sondalar1 ve torbalari, periton lavaji kateterleri, N/G tiipleri, entiibasyon malzemesi,

trakeostomi seti ve tiipleri

e Tasinabilir monitér ve solunum cihazlari, nabiz oksimetre, bunlarin pil, batarya veya
akiileri, ayrica sarj edilmeleri i¢in uygun sarj aletleri.

Hastanede gorevli personelin ve yakinlarmin hastaneye ulasim sorunu Lojistik biriminden

istenecek destekle ¢oziilmelidir.

Afetlerde, Koordinasyon Merkezine asagida listesi verilen gerekli malzeme ve cihazlar (su,

gida, tibbi malzeme, iletisim malzemeleri, kapasite artis1 ile ilgili ekipman) temin etme, bu

cihazlarin periyodik bakimi, ayrica saglikli ve giivenli bir yerde saklanmasi gorev

sorumlulugu dahilindedir:

e HAP'n en az iki adet kopyasi,

e En az iki adet Afet iletisim Rehberi,

e En az iki adet diger kurumlarin telefon numaralar1 ve adreslerinin listesi,

e Yeterli miktarda dokiimantasyon ve kayit malzemeleri (kirtasiye, yazi malzemesi ve
daktilo gibi),

e Afet Koordinasyon Merkezi'ne iiniversite olanaklarina gore g¢ekilecek telefon hatti,
telsiz, cep telefonu, uydu telefon cihazlari i¢in gereken belgeler veya cihazlar,
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.

29.

30.

e Koordinasyon Merkezinde kullanilacak masa, sandalye ve diger esyalar,

e Yonetim kurulu iiyeleri ve giris izni olan gorevliler i¢in tanimlayic1 kimlikler, gérev
kartlari, yelek veya sapkalar,

e Aydinlanma ve 1sinma i¢in elektrikli ve yakitli malzemeler,

e Yagmur, soguk veya kimyasal maddeler gibi etkenlere karsi uygun kiyafetler, maske,
eldiven, su gecirmez gizmeler, diz-dirsek koruyucu malzemeler, gaz maskeleri, kask ve
benzeri malzemeler,

e Haber alabilmek i¢in radyo ve televizyon, ayrica elektrik kesintisi durumunda bu
cihazlar ¢alistirabilmek igin akii veya jenerator,

e Fotograf makinesi, video veya dijital goriintii cekim kameralar1 ve bunlarin gereken

malzeme ve bataryalari,

Radyasyon detektorii,

Yangin sondiirme cihazlari,

Balta, balyoz, kazma ve kiirek,

Afetlerde yonetim kurulu liyelerinin ¢alismasi ve dinlenmesi i¢in ¢adirlar,

Icme suyu ve yiyecek igin termos ve buzluk,

e Yonetim kurulunca gerekli goriilen diger malzemeler.

Afet i¢in kullanilacak 6zel ekipman (cadir, uyku tulumu, kurtarma ekipmanlari) ve

kiyafetleri temin eder.

Afet anlarinda elektrik kesintilerine kars1 yeterli li¢ ve sayida jenerator temini ve bakimini

saglar.

Aydinlanma ve 1sinma i¢in elektrikli ve yakitli malzemeler temin eder.

Yagmur, soguk veya kimyasal maddeler gibi etkenlere karsi uygun kiyafetler, maske,

eldiven, su gecirmez ¢izmeler, diz-dirsek koruyucu malzemeler, gaz maskeleri, kask ve

benzeri malzemeleri temin eder.

Kimliklendirme ve diger kayitlar i¢in video, kamera ve fotograf makinesi temin eder.

Yangin tehlikesine karsi, yangin tespit ve alarm cihazlari, yangin sondiirme hortum ve

tiiplerini, balta, balyoz, kazma, kiirek, fener, kask gibi kurtarma araclarin1 temin eder.

Personel ve kurtarma ekibi i¢in yeterli su ve yiyecek saglar.

Hastanenin hasarda kullanilamaz boélgelerinin tespitini yapar.

Hastanenin kullanilamaz duruma gelebilecegi diisiiniilerek yeterli sayida ¢adir temin eder.

KBRN olaylaria kars1 dekontaminasyon {initesi ve koruyucu kiyafet temin eder.

Hasarlanmaya bagli hastaneyi bosaltma durumu s6z konusu oldugunda, hangi kisimlarin

bosaltilmas1 gerektigine karar verir.

Elektrik, gaz ve su olmadiginda yemeklerin hazirlanmasini, uygun olarak saklanip ve

dagitilmasini saglar.

Eldeki yiyecek ve i¢ecek kaynaklart kullanilmaz halde ise alternatif beslenme kaynaklarini

devreye sokar.

Tek kullanimlik yemek ve servis takimlari temin eder ve kullanildiktan sonra imha

edilmesini saglar.

Uzun siireli felaketlerde hastanenin idari islerinin devamliliginin saglanmasi agisindan,

camagirhane, 1sinma ve temizlik gibi bakim islerini Lojistik ve Planlama birimleri

yonlendirmelidir.

Hastane ici tibbi, evsel ve tehlikeli atiklarin ilgili planlar dogrultusunda bertaraf

edilmesinden sorumludur.

Dokiiman No Yayin Tarihi Revizyon No Revizyon Tarihi Sayfa No

AD.TL.01 08.6.2015 02 02.12.2022 15/24




° Ose EKOL HASTANESI
\Y’ ACIL DURUM vE AFET YONETIM
EKIBI GOREV YETKI ve
- SORUMLULUKLARI

ILAC VE TIBBI MALZEME SORUMLUSU

1.Tibbi bakim malzemelerini ve ilaglar1 temin eder, envanterini tutar, devamliligin1 saglar ve

arwn

o

7.
8.
9.

10.

kullanima sunar. Ihtiya¢ duyulan ilaglarm saglanmasindan stok takibinden sorumludur

Afet halinde sunulacak eczane hizmetlerinin planlamasini yapar ve bu plan1 aktive eder.
Eczanede gorevli personel ile hareket plan1 yapar.

Eczane hizmetlerinin ve ilaglarinin acil durumda yeterliliginden emin olur.

En sik kullanilan ilag vb. ecza malzemelerinin envanterini ¢ikartir ve siirekli
giincellestirilmesini saglar.

Kapasiteyi asan durumlarda malzeme ve personel ihtiyacini belirler ve Klinik Destek
Unitesi Sorumlusu’na iletir.

Bina disinda olusturulan tedavi alanlarina personel gorevlendirir.

Izindeki personeli gbreve cagrir.

Birimindeki personelin ¢alisma programini yapar. Dinlenmelerini ve ndbet degisimlerini
saglar.

Birimle ilgili tutulan kayztlar1 inceler ve onaylar.

CIiHAZ VE ARAC/GEREC SORUMLUSU

1. Tibbi ve tibbi olmayan ara¢ gereci temin eder, envanterini tutar, devamliligini saglar ve

Noogohkown

8.

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

kullanima sunar.

Medikal aletlere iliskin risk analizleri yaparak/yaptirarak gerekli onlemleri alir.

Afet halinde medikal aletlere iliskin islerin planlarini yapar ve bu planlar aktive eder.

Afet halinde Ariza durumunda cihazlarin hizla tamirini saglar.

Afet halinde Medikal cihaz destegi gereken durumlarda kurum dis1 firmalarla temasa geger.
Acil ekipman ve malzemelerin depoda veya hazir durumda bulunmasini saglar.

Tibbi cihazlar yaygimlikla alanda kullanilacak, basit ihtiyaglari karsilayacak, dayanikli,
saglam ve kolay temizlenebilir olmalidir. Bunlarin uygun paketler veya konteynirlar iginde
etiketlenmis olarak saklanmasindan sorumludur.

Afet durumunda gerekecek temel medikal aletler sunlardir:

Tasinabilir monitor

Tasinabilir solunum cihazlari

Puls oksimetre

Bunlarn pil, batarya, akii veya sarj aletleri

Afet halinde medikal gazlara iligkin iglerin planlarini yapar ve bu planlar1 aktive eder.

Afet halinde oksijen ve anestezik gaz sizintilarini kontrol eder.

Afet halinde olasi riskleri degerlendirerek gerekli onlemleri alir.

INSAN KAYNAKLARI SORUMLUSU

el A

oo

Personelin ¢alisma saatlerinin kaydindan sorumludur.

Normal ve fazla mesaileri ve goniilliiliikk oranini izler ve kaydeder.

Goniilliilerin ve personelin ¢aligma saatlerini kaydeder.

Boliim personel mesai tablosunun boliim baskani ve/veya liderleri tarafindan kullanildigini
teyid eder.

Personelin ¢alisma saatlerini hesaplar.

Tiim boliimlerden Boliim Personel Mesai Tablolarinin toplanmasini, ¢izelge olusturulmasini
ve bunlarin muhasebe sorumlusuna iletilmesini saglar.
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SAGLIK OTELCILiGi HIZMETLERI SORUMLUSU

1. Kendisine bagl gorevlilerin belirlenmesini, atanmasini ve egitimini saglar.

2. Afet halinde destek hizmetlerine iligkin islerin planlarini yapar ve bu planlar1 aktive eder.

3. Destek hizmetlerinin koordinasyonunu saglar.

4. Birimlerden gelen bilgileri degerlendirerek Lojistik Direktoriinii bilgilendirir.

5. Afet halinde personel sagligi hizmetlerine iliskin islerin planlarini yapar ve bu planlar
aktive eder.

6. Hasta ve yarali personele tibbi destek saglar.

7. Calisan personelin sagligini korumaya yonelik tedbirler alir.

8. Lojistik Biriminden koruyucu ekipman ( uygun kiyafetler, maske, eldiven, su gecirmez
cizmeler, diz-dirsek koruyucu malzemeler, gaz maskeleri, kask ve vb.) temin eder ve
personelin bunlar1 giymesini saglar.

9. Gerekli goriilmesi durumunda salgin hastaliklara karsi saglik calisanlari i¢in agilama
programlari hazirlar.

10. Insan saglhigina kars1 tehlike olusturan bolgede calismas: gereken personele gerekli ekipmani
saglar.

11. Afetlerden sonra c¢alisan personelde olusabilecek endise, sinirlilik ve depresyon hallerine
yonelik psikolojik destek hizmeti verilmesini koordine eder.

12. Afet halinde aile destek hizmetlerine iliskin islerin planlarin1 yapar ve bu planlar aktive
eder.

13. Afet halinde aile ve toplum yapisini korumaya yonelik ¢aligmalari yiiriitiir.

14. Personel ve goniillii olarak gorev alanlarin yakinlarinin barinma ve beslenmelerine yonelik
hizmetleri baslatir ve yonetir.

15. Eve gidemeyecek olan hastane personelinin yakinlarinin barinak, beslenme, saglik bakimlari
ve ¢ocuk bakimlarinin karsilanmasindan sorumludur.

GUVENLIK DIREKTORU

1. Afet dncesi giivenlige iliskin risk analizlerinin yapilmasini saglayarak, gerekli 6nlemleri alir.

2. Uygun bir alana giivenlik merkezini kurar.

3. Afet sirasinda hastanenin tiim giivenlik ve emniyetinden sorumludur.

4. Koordinasyon Merkezinin giivenliginden sorumludur (gorevliler disinda kimse alinmaz).

5. Bina giivenliginden sorumludur.

6. Calisanlar, hastalar, hasta yakinlar1 ve ziyaret¢ilerin giivenliginden sorumludur.

7. Hasar tespitini yapmakla gorevlendirilen miithendislik ekibinin sorumlusudur.

8. Kurtarma personelinin glivenliginden sorumludur.

9. Taburcu edilen hastalar i¢in hazirlanan “’Hasta Bekleme Alani”nin giivenliginden
sorumludur.

10. Ziyaretgilerin uygun zamanlarda hastaneye kabuliinii ve denetlemesini yapar.

11. Basin merkezinin giivenliginden sorumludur.

12. Medyaya ayrilan boliim disinda ¢alisilmasina izin vermez.

13. Binanin giivenligi ve giris ve ¢ikis kontroliinii saglar.

14. Asansor ve merdivenlerin denetimini saglar.

15. Mahsur kalan kazazedelerin kurtarilmasinda gorev alir.

16. Hirsizlik, darp, silahli ¢atisma gibi ya da hastaneyi tehlikeye atacak bombali bir saldir1 veya
herhangi bir saldirganin aranmasi, yakalanmasi ve etkisiz hale getirilmesinden sorumludur.
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17. Yarali getiren tiim araglarin giris ve ¢ikist kapatmayacak sekilde park etmesinden
sorumludur.

18. Yardima gelen destek araglarinin trafigini diizenler.

19. Ambulans giris ve ¢ikis yolundaki tiim araglarin uzaklastirilmasi ve ambulans trafiginin
(hava ve kara) diizenlenmesini saglar ve denetler.

20. Afet aninda polis ve itfaiye giicii ile isbirligi yapar.

21. Hastanenin tahliyesi sirasinda giivenligi saglar.

22. Tahliye sonrasi kilitleme ve hastanenin ekipman giivenligini saglar.

23. Riskli bir durum saptadiginda operasyonu durdurur.

24. Giivenligi saglanamayacak tehlikeli bolgelere giris ¢ikist yasaklar.

25. Kisitlanmig alanlardan yetkisiz personelin uzaklastirilmasini saglar.

26. Gerektiginde giivenlik aramalarinin yapilmasini saglar.

27. Giivenligi tehlikeli goriilen hasarli bolgeleri hasar tespit ve kontrol sorumlusuna bildirir.

28. Dekontaminasyon alanindaki giivenligi saglar.

29. Personel, hastalar ve ziyaretciler disinda hastanedeki yiyecek, su, tibbi kaynaklar, kan
iriinleri kaynaklari, ila¢ kaynaklarinin giivenligini saglar.

TESiS HIZMETLERi SORUMLUSU
. Hastanenin altyapt sistemlerinin (enerji/aydinlatma, su/atik su, 1sitma, havalandirma,

iklimlendirme, binalar/alanlar, medikal gazlar vb.) siirdiiriilmesi ve onarimi i¢in gerekli hizmetleri
diizenler ve yonetir.

. Hastane i¢in hayati 6nemi olan ana ve yedek enerji kaynaklarinin ve aydinlatma sistemlerinin
stirekliligini saglar. Onarilmasi i¢in gerekli hizmetleri diizenler ve yonetir

. Su ve kanalizasyon sistemlerinin sorunsuz calismasi i¢in gerekli diizenlemeleri yapar.
Onarilmasi i¢in gerekli hizmetleri diizenler ve yonetir.

. Hastanenin 1sitma, havalandirma ve iklimlendirme sistemlerinin sorunsuz calismasini saglar.
Onarilmasi i¢in gerekli hizmetleri diizenler ve yonetir

. Hastane binalar1 ve alanlarinin fonksiyonel durumda tutulmasini saglar. Onarilmasi ig¢in

gerekli hizmetleri diizenler ve yonetir.  Hastanedeki her tiirlii mekanik sistemin siirekli ¢aligir
durumda tutulmasindan sorumludur (asansor, otomatik kapi, girig-¢ikis kapilar1 vb.).

. Tibbi gaz sistemlerinin diizenli ¢aligmasini saglar. Medikal gazlarin klinik bakim alanlarina
sevkini diizenler ve dagitir. Onarilmasi i¢in gerekli hizmetleri diizenler ve yonetir

1. Afet halinde tesis hizmetlerine iliskin islerin planlarini yapar ve bu planlar1 aktive eder.

2. Tesise ve altyapiya yonelik hasar tespitini yapar.

3. Hastanenin kapasitesinin afet durumunda HAP Baskanmin belirttigi oranda artirilmasini
saglar.

4. Sedye veya ek yataklarin yerlestirebilecegi bos alanlari tespit ederek, afet durumunda
kullanilir hale getirir.

5. Biiyiik caph afetlerde, personel icin yemekhane, banyo ve tuvalet gibi imkanlarin
kurulmasini saglar.

6. Tesislerdeki hasarm yeri, tipi ve genisligi hakkinda Arastirma Unitesi Sorumlusu ile

koordineli ¢alisarak Destek Direktoriine bilgi verir.

Saglam kalan isletme kapasitesini belirler ve gerekli diizenlemeleri yapar.

8. Hizmetin devamliligi i¢in kullanilabilecek alan ve kliniklerin tespitini yapar.

~
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.
24,
25.
26.

217.
28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.
35.

36.

Yangin tehlikesine kars1 yangin sondiirme cihazlarinin dolu ve ¢alisir durumda olmasini ve
yangin dolaplarmin kontroliinii saglar.

Afetlerde yonetim kurulu iiyelerinin ¢aligmasi ve dinlenmesi i¢in ¢adir temin eder.

Afet merkezinde kullanilmak iizere masa sandalye vb ihtiyag¢larini temin eder.

Afet halinde alt yapiya iliskin islerin planlarini yapar ve bu planlar1 aktive eder.

Fiziki olanaklarin en iyi diizeyde kontroliinii saglar, tibbi gorevlerin yerine getirilebilmesi
icin en uygun ortamin saglanip saglanmadigini kontrol eder.

Enerji, aydinlatma, su, kanalizasyon, iklimlendirme, hasar tespit, tibbi gazlar, tibbi aletler,
altyapr bitiinligii, cevre saghg ve gida hizmetlerini iceren hastanenin altyapi
operasyonlarini stirdliirmek ve diizeltmek i¢in gerekli isleri yonetir ve diizenler.

Altyapi boliimiindeki problem ve ihtiyaglar1 degerlendir, kaynak yonetimini diizenler.
Altyap1 kapasitesini degerlendir, talep olan alanlara gerekli kaynaklarin dagitimini diizenler.
Uzun siireli felaketlerde enerji kesintisi durumunda gerekecek olan jenerator, akii ve benzeri
cihazlarin ve bunlar icin gereken yakitlarin temininden Lojistik Direktorii ile birlikte
sorumludur.

Olusabilecek radyasyon kacgaklarina karsi dnlem alir.

Hastane araclari, aletler ve kazanlar icin ek yakit saglanmasi ve ilgili depolara aktarilmasini
saglar. Bu depolarin giivenliginin saglanmasinda giivenlik sorumlusuyla irtibat kurar.

Yedek yakit depolarinin herhangi bir afet aninda zarar goérmeyecek sekilde secilmis,
yerlestirilmis ve kontrol altina alinmis olmasindan sorumludur.

Afet halinde enerji ve aydinlatmaya iligkin islerin planlarini yapar ve bu planlari aktive eder.
Uzun stireli felaketlerde enerji kesintisi durumunda gerekecek olan jeneratdr, akii ve benzeri
cihazlarin ve bunlar igin gereken yakitlarin temininden sorumludur.

Elektrikle ilgili tehlikeleri tespit ederek 6nlem alir.

Afet halinde su ve kanalizasyona iliskin islerin planlarini yapar ve bu planlar1 aktive eder.
Su ve kanalizasyon sistemlerindeki mevcut hasarlar1 degerlendirerek oOncelik siralamasi
dogrultusunda tamir ve tadilatini yapar.

KBRN tehdidine kars1 dekontaminasyon yapilmast durumunda Tehlikeli Madde Sorumlusu
ile 1gbirligi yapar.

Kirlenmeden etkilenmelerini engellemek i¢in su depolarinin diizenli bakimin1 yapar.

Diisiik su basinct su borularindan siiziilen kirliligin artma olasiligina kars1 su basinct
kontroliinii yapar.

Su kapasitesini takip ederek gerekli durumlarda su temini i¢in diger kurumlarla iletisime
gecer.

Tamir edilen borularin, rezervuarlarin ve diger birimlerin temizlenmesi ve gerekirse
dezenfekte edilmesini saglar.

Kanalizasyon sisteminin kapsadigi alan, drenaj kapasitesi ve atik suyun kalitesini
degerlendirilir.

Afet halinde 1sitma ve havalandirmaya iligkin islerin planlarin1 yapar ve bu planlar aktive
eder.

Isinma ve havalandirma sistemlerini kontrol ederek mevcut arizalari tespit eder, tamirini
saglar.

Isitma ve havalandirma hizmetlerinin giivenli bir bi¢imde yiiriitiilmesini saglar.

Tehlikeli gazlarin ortama yayilmasi durumunda bertaraf edilmesine yonelik havalandirma
sisteminin yeterliligini kontrol eder.

Afet halinde bina ve zemine iliskin islerin planlarini yapar ve bu planlar aktive eder.
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TEHLIKELI MADDE (KBRN) SORUMLUSU

. KBRN olaylarina miidahale kapsaminda tespit, izleme, dokiilme/ sacilma yonetimi, maruz
kalanlarin, teknik ve acil dekontaminasyonunun yapilmasi1 ile hastane ve ekipman
dekontaminasyonu calismalarinin organize edilmesi ve yonetilmesinden sorumludur.

. KBRN olayinda s6z konusu madde ile ilgili yiiriitiilen aktivitelere yonelik tespit ve izleme
caligmalarini koordine eder.

. KBRN olaylarina miidahalede, hastane ve ekipmanlarinin dekontaminasyonu ile ilgili
eylemleri koordine eder.

. KBRN olaylarina miidahalede, hasta dekontaminasyonu ile ilgili eylemlerin koordinasyonunu
saglar.
. Hastane i¢i tehlikeli maddelerin dokiilme/sagilma miidahale planlarinin uygulanmasini

koordine eder.

1. Biyolojik/enfeksiyoz hastaliklara acil miidahale ile ilgili konularda Tibbi Teknik Kurul
Direktdriine tavsiyelerde bulunur.

2. Olayn tiirine gore ilgili boliimlerle irtibata geger.

3. Acil Servis, Enfeksiyon Komitesinden aldiklar1 bilgileri kontrol eder ve kayit altina

alinmasin1 saglar. Bu bilgiler; etkilenen hastalarin say1 ve durumu, etkilenilen

biyolojik/enfeksiy6z hastaliklarin tiirii, tibbi problemler, alinan tedbirler (6rn: kiiltiir, destek
tedavisi), beklenen biyolojik/enfeksiydz materyale maruz kalma potansiyeli ve yayilim alani
bilgileridir.

Calisanlarin korunmasi ile ilgili 6nlemler alir.

Standart izolasyon 6nlemlerini denetler.

Izolasyon 6nlemleri igin son dakika egitimleri diizenler.

Uyarma, destek ve aragtirma kaynaklari igin irtibat direktoriine bilgi verir.

Profilaksi ve asilama i¢in destek saglar.

Analiz ve kanit i¢in 6rnek toplanmasini saglar.

0. Bulas siipheli tiim materyalin uygun bir pakette, miihiirlenmis olarak dogru yere (Hifzisithha

Merkezi, TAEK vb) gonderilmesini saglar.

11. Biyolojik/enfeksiydz ajana maruziyetten kaynaklanan onemli tiim bilgilerden ilgili saglik
personelinin haberdar olmasini saglar.

12. KBRN bulasili kazazedeleri dekontamine edildikten sonra usuliine uygun olarak kabul
etmek ilizere Acil Servisi hazirlar ve organize eder.

13. Acil Servisin kisisel koruyucu ekipman kullanilarak hazirlanmasini yonetir.

14. Tedavi ve dekontaminasyon siiresince yetkili olmayan kisilerin Acil Servis tedavi alanlarina
giriglerinin engellenmesini Operasyon Direktoriiyle kontrol eder.

15. KBRN nedeniyle dekontaminasyon yapildigini/yapilacagini Kurumlar Aras1 Koordinasyon
Direktoriine derhal bildirir. Kurumlar Arasi Koordinasyon Direktorii sehir kanalizasyonu
icin 6nlem alinabilmesi i¢in belediye ve ilgili kurumlara bilgi verir.

16. Lojistik Direktorii ile beraber; dekontaminasyon personelinin gdzlem ve takibini saglar, tim
hastalarin ve gorevli personelin olay sonrasi gézlemlenmesini saglar.

17. Kazazede ve personelin tedavi ve maruziyete iliskin kaygi ve taleplerini yanitlar.

18. Personelin KBRN agisindan temiz oldugunu gosterir son muayenelerini denetler.

19. Gerektiginde bina dekontaminasyon igleminin takibini yonetir.

20. Kontamine kisisel araglarin nasil yonetilecegini belirler.

ROo~NoOA
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28.
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30.
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35.
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38.
39.
40.
41.

42.
43.
44,

45.
46.

Spesifik kimyasal olaylar ve acil miidahale ile ilgili 6nerilerde bulunur.

Tibbi Bakim Sorumlusu ve Tehlikeli Madde Sorumlusu ile beraber, kimyasal bulasl
kazazedeleri kabul etmek iizere acil servisi hazirlar ve organize eder.

Kimyasal maruziyetin biiylikliigilinii ve yerini tespit eder.

Kimyasal madde bulas +/- hastalarin sayis1 ve durumunu tespit eder.

Olayn olus zamani hakkinda bilgi edinir.

Tedavi ve dekontaminasyon siiresince, yetkili olmayan kisilerin acil servis tedavi alanlarina
girislerinin engellenmesini kontrol eder.

Tehlikeli Madde sorumlusu ile beraber dekontaminasyon personelinin gézlem ve takibini
saglar.

Tehlikeli Madde Sorumlusu ile beraber tiim hastalarin ve hatta gorevli personelin olay
sonrasi gdzlemlenmesini saglar.

Kazazede ve personelin tedavi ve maruziyete iligskin kaygi ve talepleri yanitlar.

Personelin kimyasal madde agisindan temiz oldugunu gosterir son muayenelerini denetler.
Gerektiginde bina dekontaminasyon isleminin takibini yonetir.

Kontamine kisisel araclarin nasil yonetilecegini belirler.

Spesifik radyolojik olaylar ve acil miidahale hakkinda 6nerilerde bulunur.

Tibbi Bakim Sorumlusu ile beraber, Acil Servisin operasyonel biitiinliigiinii koruyarak,
radyolojik ajana maruz kalan kazazedeleri kabul etmek {izere acil servisin hazirlanmasini ve
organizasyonunu saglar.

Etkilenen hastalarin say1 ve durumu hakkinda bilgi toplar.

Acil servisin kisisel koruyucu ekipman kullanilarak hazirlanmasini yonetir.
Dekontaminasyon tinitesinden ayrilan personel ve ekipmanin monitorizasyonu i¢in ¢ikista
radyasyon sayaci ile kontroliinii yapacak bir personel gorevlendirir.

Yetkili olmayan kisilerin tedavi alanlarina girislerinin engellenmesini teyit eder.
Dekontaminasyon siirecinin devamini saglar.

Hasta ve dekontaminasyon ekibinin monitorizasyonu saglar.

Kontamine alanlar, hastalar ve maruz kalan personelin izlenmesini, gerekli analizler igin
orneklerin toplanmasini, her tiirlii radyoaktif atigin toplanmasini saglar.

Personelin dozimetrelerinin kullanilmasi, degerlendirilmesi ve gereginin yapilmasini saglar.
Personelin radyolojik madde agisindan temiz oldugunu gosterir son muayenelerini denetler.
Ambulanslar ve ambulans ekibinden, ambulans girisinden, dekontaminasyon odasina kadar
olan yoldan, dekontaminasyon odasindan, hastalar ve personelden, potansiyel kontamine
maddeler ve sudan alinan tiim 6rneklerin alinmasi ve analizini saglar.

Dikkate deger tiim bilgilerden personelin haberdar olmasini saglar.

Bulas siipheli tim materyalin uygun bir pakette, miihiirlenmis dogru yere gonderilmesini
saglar.

FINANS DIREKTORU

ocoarwhE

Gorevlilerin belirlenmesi ve atanmasini saglar.

Kendisine bagl gorevlilerin egitimini saglar.

Afet halinde finasal islerle ilgili planlar1 yapar ve bu planlar1 aktive eder.
Gelir ve giderleri takip eder.

Masraf ve 6deme kayitlarini denetler.

Brifingler ve toplantilarda;
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° Ose EKOL HASTANESI
\Y’ ACIL DURUM vE AFET YONETIM
EKIBI GOREV YETKI ve
- SORUMLULUKLARI

oMaliyet hesabin1 ¢ikarir.
o Afet Eylem Planinin yonetim tarafindan belirlenen finansal sinirlar igerisinde yiiriitiilmesini

saglar.

o Herhangi bir 6zel anlagma/sézlesme ihtiyact olup olmadigina karar verir.

7.
8.

9.

10.

11

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Durum Degerlendirme Sorumlusunu bilgilendirir.

Satin alma sorumlusu tarafindan personel, kaynak ve ¢esitli harcamalarla ilgili finansal
verileri 6zetleyen finansal durum raporunun takip eder.

Kisa ve uzun vadeli olusabilecek finansal sorunlari belirler ve ¢ozer.

Finans boliimii i¢in yeterli diizeyde personel ve malzeme teminini saglar.

. Afet aktivasyonu esnasinda kullanilan ekipmanin takibi i¢gin Malzeme Kabul Formuna

kaydeder.

Finans ve hasta kayitlarinin uygun sekilde tutar.

Faturalarin takibini yapar.

Bagkan ve yonetim ekibine finansal son durumu rapor verir.

Hastanenin rutin finansal islemlerinin ytiriitiilmesi saglar.

Acil malzeme ihtiyaglar1 i¢in Destek Hizmetler Sorumlusu ile koordinasyon yapar.
Mevcut nakit rezervinin korunmasi saglar.

ATM cihazlarinin faaliyete gecirilmesini saglar.

Diizenli 6deme yapar ve dokiimantasyonun mevzuata uygun sekilde hazirlar.
Finans boliimiiniin tiim finansal verilerini toplar, analiz eder.

Faturalarin 6denmesini ve diizenli kayitlarinin tutulmasini saglar.

Tiim 6deme belgelerini, fatura kayitlarini teslim eder.

HUKUK / TAZMINAT SORUMLUSU

w

S.
6.
7.

8.
9.
10.
11.

Afet halinde tazminat/hak hizmetlerinin planlarin1 yapar ve bu planlar1 aktive eder.

. Hastane sinirlar tizerinde bir kaza ya da eylem sonucunda ileri siiriilebilerek raporlanmis

tiim iddialarin kaydi, arastirilmasi ve kabuliinden sorumludur.

Uygun oldugunda fotograf ve video kayitlarini kullanir.

Gorevli olan ve olmayanlar tarafindan ortaya ¢ikarilan iddialarin kaydi, arastirilmasi ve
kabuliinden sorumludur.

Tiim sahit ve davacilardan olabildigi kadar cabuk ifade saglar.

Bilgilerin dogrulugu ve kayip bilgiler i¢in devlet ve diger kurumlardan bilgi saglar.

Afet Eylem Plan1 ve miidahale ile ilgili konularda yonetime ve bolim sorumlularina hukuk
danigmanlig1 yapar.

Hukuki durumlar1 aragtirir ve raporlar.

Hukuki konular ile ilgili tavsiyelerde bulunur.

Irtibat Direktériiyle birlikte hastanedeki hukuki konular1 yetkililere giinceller.

Sistemin normale doniis slirecinde hukuki rehberlik saglar.

SATIN ALMA SORUMLUSU

. Hastanelerin olaya miidahale, iyilestirme ve yeniden yapilanma asamalarinda ihtiya¢ duydugu
HAP Bagkaninca onaylanmis arag¢, malzeme, ilag ve diger materyallerin alim1 veya kiralanmasindan
sorumludur.

. Olaym maliyet analizini yaparak raporlamaktan ve olaya iliskin yapilan masraflarin dogru bir
sekilde kayitlarinin tutulmasini saglamaktan sorumludur.
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° Oset EKOL HASTANESI

\ ’ ACIL DURUM Ve AFET YONETIM
EKiBi GOREV YETKI ve
- SORUMLULUKLARI

. Olay esnasinda hastanede gergeklesen bir kaza veya hastanedeki bir eylem sonucu olustugu
iddia edilen tim zararlara iliskin tazminat taleplerinin alinmasi, arastirilmasi ve dokiimante
edilmesinden sorumludur.

1.

13.

Afet halinde satin alma hizmetlerinin planlarini yapar ve bu planlar1 aktive eder.

Anlagmali olan ve olmayan saticilarla ilgili alacak ve bor¢ hesaplarinin idaresinden
sorumludur.

Tahsil edilemeyecek zorunlu harcamalar, tiim satin alma sdzlesmelerin ve acil durum
planinda belirtilen alimlarin ayr1 hesaplanmasini saglar.

Kaynak diizenlemesi i¢in destek hizmet sorumlusu ile iletisim kurar.

Finans Direktoriinden (veya onun yetkili temsilcisinden) alimlar1 baslatmak i¢in yetki alir.
Maliyetleri asgariye diisiirmek i¢in anlagsma ve goriismeler yapar.

Tibbi malzeme, ayniyat ve diger materyallerin transferi, paylasimi i¢in acil anlagmalar
yapar.

Satin Alma Formu tutulmasini, diizenli araliklarla Muhasebe Sorumlusuna gonderilmesini
saglar.

Tiim fatura ve diger kayitlari toplar.

. Tim fatura ve diger kayitlari toplar, raporlar.
. Aktivasyon sonrasinda afetle iliskili tiim hesaplarin toparlanmas1 ve denetlenmesini saglar.
. Afet halinde anlagsmali kurumlarla yiiriitiillecek hizmetlerin planlarin1 yapar ve bu planlari

aktive eder.
Afet aninda gerekli ilag, malzeme ve ekipman i¢in diger saglik ve saglik dis1 kurumlarla 6n
anlagmalar yapilmasini saglar.

FATURALAMA/ MALIYETLENDIRME SORUMLUSU
e Calisan personelin gorev ve yolluklarinin 6denmesinden, gorev yolluk/harcirahinin avans

olarak verilmesinden sorumludur.

e (Gorevi basinda ve izinde olan personeli takip eder.

e Mesai, fazla mesai ve goniillii galisma saatlerini izler ve rapor tutar.

e Hastaneye yardim i¢in bagvuran goniillilerin tedavi alanlarindan uzak bir noktada
karsilanmasini saglar.

7.UYARI SEKILLERI:

2222 Yetiskin Cocuk Medikal Acil
Durum (Kardiyopulmoner
Arest) Hayati Risk

PEMBE 3333 Bebek Cocuk kacirma

4444 Yangin

BEYAZ 1111 Calisana Saldir1
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