; 0s¢ Ekol Hastanesi
\vv’ PERSONEL LOJMANI KULLANIM TALIMATI

Ekol Hastanesi

1.AMAC : Lojman hakki taniman 6zel Ekol Hastanesi personelinin sorumluluklar1 ve uymas: gereken kurallar
biitiinii hakkinda bilgilendirme.

2. KAPSAM: Hastane yonetimi tarafindan lojman hakk: verilen hastane personellerini kapsamaktadir.
3.TANIMLAR:

Personel: Lojman hakki taninan 6zel Ekol Hastanesi ¢alisan1 / personeli.

Lojman Hakk:i: Ozel Ekol hastanesi yonetiminin uygun gordiigii ve gerekli sartlari saglayan personeline
sundugu ve yazili olarak bildirdigi ticretsiz ve siireli (hak gegerlilik siiresi) barinma hakki.

Hak gecerlilik siiresi: 1 (bir) yildir. Y1l sonunda yonetim tarafindan personel degerlendirmesi yapilarak olumlu
sonugclarda + 1 (bir) yil uzatilacaktir.

4. SORUMLULUKLAR ve KURALLAR :

4.1 Personel bu talimata ve Ekol Hastanesi yonetimi tarafindan yapilacak her tiirlii tebligata uymak zorundadir.
4.2 Personel apartmanin genel huzurunu ve diizenini bozacak davranislarda bulunamaz.

4.3 Personel gece saat 22:00'den sonra yiiksek sesle konusmak , miizik dinlemek, giirtiltii yapmak gibi
davranislarda bulunamaz.

4.4 Personel odalarda ve ortak alanlarda temiz ve diizenli olmak zorundadur.

4.5 Toplu yasam alaninda yasamanin gerektigi sekilde davranilmalidir. Personel diger kisilerin rahatsiz olacag:
hareket ve davraniglarda bulunamaz.

4.6 Personel lojman igerisinde ortak kullanilan ve demir bas listesinde mevcut olan tiim esya ve cihazlar
kullanirken dikkatli olmak zorundadir. Dikkatsiz kullanim sonras: olusacak her tiirlii maddi hasar personelden
tazmin edilebilir.

4.7 Personel Apartmana giris — cikislarda ve lojman igerisinde kiyafet ve davraniglarina dikkat etmek ve gorgii
kurallarina uymak zorundadir.

4.8 Lojman igerisine etik disi, siyasi, irk¢1 vb. resim veya afis asilamaz.

4.9 Lojman hakki yazili evragi olmayan hi¢ kimse (hastane personeli dahil) lojmanda konaklayamaz, hak
sahipleri hi¢bir sebeple misafir kabul edemez.

4.10 Herhangi bir nedenle izinsiz toplant1 diizenlenemez, gosteri yapilamaz.

4.11 Her tiirlii kesici, vurucu, atesli silah ile mermi, parlayic ve patlayict madde bulundurmak yasaktir.

4.12 Kumar olarak tanimlanan oyunlar bulundurulamaz ve oynanamaz.

4.13 Personel apartman sakinlerine saygisiz hareketlerde ve davraniglarda bulunamaz.

4.14 Hastane Yonetimi tarafindan kisinin ihtiyacini giderebilecegi kadar tahsis edilmis ve mevcut demir bag
listesinde belirli esya, sandalye, masa, dolap, yatak vb. haricinde personel baska esya getiremez ve yer isgali
yapamaz.

4.15 Odalarda ve ortak alanlarda ki mevcut esyalarin, dolaplarin, cihazlarin vb. yerleri degistirilemez ve bagka
yerlerde kullanilamaz.

4.16 Lojmanda evcil hayvan beslemek yasaktir.

4.17 Lojman binasina ve lojmana ait egyalara, duvarlara, kapilara, demirbas esyalara zarar vermek, yazi
yazmak, resim, isaret, sekiller c¢izmek yasaktir. Aksi durumda olusacak her tiirlii maddi hasar personelden
tazmin edilebilir.

4.18 Apartman ve lojmanda hastanenin kurumsal kimligini zedeleyebilecek ya da herhangi bir sirket bilgisi
icerecek tiim konusmalar yasaktir.

4.19 Lojmanda Saat 24:00'den sonra 1siklar kapatilacaktir. Camasirmakinesi, TV, bilgisayar vb. sesli veya gorsel
cihazlarin kullanimi sonlandirilacaktir.

4.20 Apartmana ve lojmana ait anahtarlar teslimi ve personele zimmeti yonetime aitdir. Herhangi bir sebeple
anahtar ¢cogaltmak veya personele zimmetlenen anahtarin bagkasina verilmesi yasak ve suctur.

4.21 Lojman igerisinde alkol tiiketimi ve bulundurulmasi yasaktir.

4.22 Hastanede gorevli ya da icapgi personeller haricinde gece 24:00’den sonra lojmana giris - ¢ikis yasaktir.

4.23 Ozel Ekol Hastanesi yonetimi haberli-habersiz denetim yapabilme hakkina sahiptir.

4.24 Lojman hakk: taninan personel yukarida belirtilen tiim sorumluluklara ve kurallara uymak zorundadir.
Belirtilen sorumluluklara sahip ¢ikmayan ve kurallara uymadig: tespit edilen personelin lojman hakk: iptal
edilecek ve bir daha bu hak taninmayacaktir.
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