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Odyometrist:

e Isitme ve denge ile ilgili hastaliklarin tanisinda uzman hekiminin yonlendirmesiyle tanisal
testlerin gergeklestirilmesi ve rehabilitasyonu ile isitme rehabilitasyonu ig¢in kullanilacak
cithazlarin belirlenmesi, se¢imi ve programlanmasini yapar.

e Isitme saghiginin korunmasi ve isitme kaybinin énlenmesine yonelik calismalar yapar.

e [sitme tarama programlarinda gorev alir ve bu programlardaki testleri yapar.

e Giiriiltii 6l¢timlerini yaparak isitmenin korunmasi hakkinda gerekli 6nerilerde bulunur.

e Cerrahi islemler esnasinda cerrahin gerekli gérmesi durumunda isitme ve denge ile ilgili sinir
monitdrizasyonu yapar

e Kulaga implante edilen cihazlarda ameliyat sirasinda ve sonrasinda cihaz ayarlamalarin

e yapar.

e Isitsel alg1 degerlendirmesi ve rehabiltasyonu yapar.

e Isitme ile ilgili egitim programlarinin hazirlanmasinda gorev alir.
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SAGLIK MESLEKLERI iCiN ETiK iLKELER

Bireylerin ve toplumun sagligini birinci 6nceligi sayar.

Oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar.

Saglik hizmeti sunarken, aldig1 egitim ve edindigi deneyim ile sahip oldugu bilgi, beceri ve
imkanlarmin tamamini kullanarak en iyi ve faydali olacak sekilde planlama ve uygulama
yapar.

Daima en {ist diizeyde hizmet vermeye gayret eder.

Hizmet verdigi bireylerin kisilik haklarina ve mahremiyetlerine saygt gosterir.

Hastanin kendi saglig: ile ilgili karar1 kendisinin vermesi hakkina saygi duyar. Bunun ig¢in
hastaya, saglik durumu hakkinda, hastanin kiiltiirel, toplumsal ve ruhsal durumuna 6zen
gostererek dogru ve yeterli bilgilendirme yapar.

Hastanin; 1rki, etnik kokeni, kiltiirli, politik goriisii, dini, inanci, meslegi, sosyal durumu,
medeni hali, cinsiyeti, yas ve saglik durumu, dogdugu yer, yasam tarzi, zihinsel ya da fiziksel
yetenegi, ekonomik konumu ya da diger tutumlari temelinde ayrimcilik yapmaz.

Mevcut kaynaklarin dagitimini; birey, grup veya topluluklarin gereksinimlerini dikkate alarak,
hakkaniyet, adalet, esitlik ve tarafsizlik ilkeleri ¢er¢cevesinde yapar.

Hastanin saghik durumu, tanisi, hastaligin seyri ve tedavisi hakkindaki tiim tanimlanabilen
bilgiler ile diger tiim kisisel bilgileri, 6liimiinden sonra bile gizli tutar. Aynm1 zamanda, saglik
hizmeti alanlarin bilgi, beden ve diisiince mahremiyetine sayg1 gosterir.

Meslegini mesruiyet ve diiriistliik cergevesinde uygular.

Saglik hizmetini, almis oldugu egitim, edindigi bilgi, deneyim ve bilimsel goriisler
dogrultusunda sosyokiiltiirel degerleri dikkate alarak yiirtitiir.

Bireye ve topluma kars1 diirtist davranir, aldatici olmaz.

Saglik hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel arastirma veya egitim faaliyetleri ile belli bir

uygulamayi kisi ya da kuruma yonlendirme yoluyla ¢ikar araci olarak kullanmaz
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