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1. Tesis veya Alanların Yerleşim Planı:  

 

2023/36 sayılı valilik oluruna istinaden Ek-1 krokide belirtilen alan dahilinde, (1)  noktada; 

(3) silahsız  özel güvenlik personeli, ile 21/09/2006 - 279017 tarihli onaylı kıyafet ile koruma 

ve güvenlik uygulaması gerçekleştirilmektedir.  

  

 

2. Yangınlara Karşı Alınacak Önlemler ve Yangın Sonrası Uygulanacak Harekât  

Tarzı:  

 

07.10.2004 tarih ve 25606 Sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Özel Güvenlik Hizmetlerine 
Dair Kanunun Uygulamasına İlişkin Yönetmelik’in 15’inci maddesi ve 19/12/2007 tarih ve 
26735 nolu Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren Binaların Yangından Korunması 
Hakkında Yönetmelik’in 124’üncü maddesi ile belirlenen yetkililerce alınan tedbirler 
dahilinde acil durum ekiplerinde ( 1) personel görevlendirilmiştir.  

  

Olası acil durumlarda 110 Yangın İhbar Hattı aranarak, itfaiye ekiplerinin intikal edene kadar 
görev dağılımları doğrultusunda ilk müdahalelerde bulunulacak, intikalleri sonrası ise; 
Binaların Yangından Korunması Hakkında Yönetmelik’in 7’nci maddesinin 5. fıkrası gereği 
mahalli itfaiye teşkilatı amirinin olay yerine gelmesinden itibaren onun emrine girilecektir. 

 

3. Doğalgaz Kaçağı ve Yangınına Karşı Alınacak Önlemler ve Hareket Tarzı:  

 

Koruma ve güvenlik uygulama alanları dâhilindeki doğalgaz tesisatı ve kullanım araçlarındaki 
olası kaçak ve arızalara karşı duyarlı bulunulmakta,  bu yöndeki tespit ve bildirimler 
gecikmeksizin 187 doğalgaz acil ihbar hattına bildirilmek ile birlikte doğalgaz kullanım 
güvenliği dâhilindeki acil önlemler alınarak, olası yangın durumunda Binaların Yangından 
Korunması Hakkında Yönetmelik’in 2’nci maddesi doğrultusunda hareket edilecektir.  

  

4. Elektrik Kaçağı ve Yangınına Karşı Alınacak Önlemler ve Hareket Tarzı:   

Koruma ve güvenlik uygulama alanları dâhilindeki elektrik tesisatı ve kullanım araçlarındaki 
olası kaçak ve arızalara karsı duyarlı bulunulmakta, bu yöndeki tespit ve bildirimler 
gecikmeksizin 186 elektrik arıza hattına bildirilerek, olası yangın durumunda Binaların 
Yangından Korunması Hakkında Yönetmelik’in 2’nci maddesi doğrultusunda hareket 
edilecektir.  
 

5. Deprem ve Doğal Afetlerde Alınacak Önlemler ve Hareket Tarzı:  

  

İlgili tesis için afet ve acil durum yönetimi kapsamında alınmış tedbirler/belirlenmiş 
görevlere, 07/10/2004 tarih ve 25606 Sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Özel Güvenlik 
Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulamasına İlişkin Yönetmelik’in 15’inci maddesi gereği (1) 
personel katılım sağlanacaktır.  

 

6. Sabotajlara Karşı Alınacak Önlemler:  

 

Koruma ve güvenlik uygulama alanları dâhilinde ilgili tesisler için 16/10/1988 tarih ve 
88/13543 sayılı Sabotajlara Karşı Koruma Yönetmelik’in 6’ncı maddesi gereği hazırlanmış 
Sabotajlara Karşı Koruma Planı dâhilinde, aynı Yönetmelik’in 13’üncü maddesi hükmü 
doğrultusunda (1) personel ile fiziki koruma hizmetlerinde görev alınmaktadır.  
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7. Hırsızlık Eylemlerine Karşı Alınacak Önlemler ve Hareket Tarzı:  

Koruma ve güvenlik uygulama alanları dâhilindeki olası hırsızlık olaylarına karşı:  

  

Teknik Yönden:  

a) (15) Kamera,   

 

Uygulama Yönünden:  

a) (1) Kontrol Noktası,  

 

  

İle alınan önlemler duyarlı bir şekilde takip edilmekte, bu yönde bir tespit ya da şikâyet 
alınması durumunda 5188 sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanun ile tanımlanmış 
yetkiler dâhilinde gerekli müdahale yapılarak, suç soruşturmasına konu her türlü bilgi, belge 
ve eşya ile olayın tarafları yetkili genel kolluk personeli gelene kadar muhafaza altında 
bulundurulacaktır.  

  

8. Toplu Eylemler Karşısında Uygulanacak Hareket Tarzı:  

 

Tesis içi ve yakın çevresinde kamu düzeni ve güvenliğini olumsuz yönde etkileyen, bireylerin 
can ve mal güvenliğini ciddi ölçüde tehlikeye düşürecek nitelikteki olası toplu eylemlerde 
personelin bireysel güvenlikleri için gerekli ön tedbirlerin alınmasına müteakip genel kolluğa 
bilgi verilerek, 07/10/2004 tarih ve 25606 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Özel Güvenlik 
Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulamasına İlişkin Yönetmelik’in 13’üncü maddesi gereği 
mülki idari amiri ve genel kolluğun emrine girilecektir.  

9. Hava ve Deniz Limanlarında Meydana Gelebilecek Olaylara Karşı Alınacak Önlemler Ve 
Olay Sonrası Uygulanacak Hareket Tarzı  

 

10. Kurum, Kuruluş, Tesis ve alanların Cadde, Sokak ve Diğer Yollarla Bağlantısının Krokisi:  

 

Koruma ve güvenliği sağlanacak tesisin krokisi Ek–2 de sunulmuştur.  

  

11. İlgili Kurum, Kuruluş ve Genel Kollukla İrtibat Kurma Usulleri:  

 

İlgili tesis, Edirne Kaymakamlığı mülki sınırları içerisinde bulunmakta olup, Kocasinan  
Polis Amirliği, görev ve sorumluluk alanında bulunmaktadır. 112 irtibat telefonu üzerinden 
ilgili PMA ile iletişim kurulmak ile birlikte acil durumlarda 112 Polis İmdat hattı üzerinden 
de iletişim sağlanmaktadır.  

  

12. Özel Güvenlik Hizmetleri Uygulama Şekli:  

 

Özel güvenlik personeli Ek–1 tesis krokisinde belirten alan ve noktalarda, başta 5188 Sayılı 
Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanun olmak üzere ilgili diğer kanun ve bu kanunlara 
hukuki dayanak ile çıkarılmış ikincil mevzuatla belirlenmiş yetki ve sorumluluklar 
dâhilinde;  

  

I.   Arama ve Kontrol Noktaları:  

a) 1 Nolu Arama ve Kontrol Noktası; Ek-1 Krokide belirtilen noktada (1) 
silahsız personel ile kontrol amacına yönelik olarak jop,kelepçe,araçaltı 
arama ayneası ve el dedektörü  teknik ekipmanların desteğinde 12/36  çalışma 
esasında nöbet talimat doğrultusunda,  

 

II. Yaya Devriyeler:  
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a) Yaya Devriyesi talimatlar doğrultusuna göre yapılmaktadır. 

  

13. Özel Güvenlik Sorumluları Görevleri:  

 
Özel Güvenlik Sorumlusu: 

 

  I.  Adı Soyadı  : Hayati HASGÜL        

  II. İrtibat Bilgisi : 0312 418 53 58    

  

ANKA GÜVENLİK VE KORUMA 

HİZMETLERİ LTD. ŞTİ. 

   

Didem Çiğdem KALINTAŞ 

Yönetici 
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GÖREV YERİ  
TALİMATI 

 

 

 

1. Görev yerine  belirlenmiş olan mesai saatleri içersinde gidilecektir. 

2. Görev yerine temiz iş kıyafetleri mutlaka giyilecektir, kıyafetleri ütülü olacak armaları 

mutlaka olacaktır. 

3. saçlar kısa bıyıksız ve her gün sakal tıraşı olarak göreve gidilecektir. 

4. telsiz konuşmaları telsiz kullanma talimatına göre yapılacaktır. 

5. genel müdüre “başkanım” diye hitap edilecektir. 

6. tüm personel başkan ile direk konuşmayacak, herhangi bir durumda bir üst amire haber 

verecektir, amirinin aracılığı ile başkana intikal ettirilecektir. Ancak başkanın sorduğu 

sorulara nizami ve ciddi b ir şekilde cevap verecektir. 

7. personel görev esnasında kendi aralarında tartışmaya girmeyecektir. 

8. telsiz ve telefon ile konuşmalar yapılmayacaktır. 

9. Gelen giden ziyaretçiler karşılanacak,  ziyaretçilere  güler yüzlü davranılacaktır. 

10. Görev yerinde yetkili ve çalışanlarla laubali olunmayacak, şirket ve personel hakkında olumlu 

veya olumsuz b ilgi verilmeyecek. 

11. Hiçbir olay bekletilmeden güvenlikten sorumlu başkana haber verilecektir. 

12. Görev yerinde  sözleşme hükümlerine göre  gerekli olan teçhizat( telsiz, jop, kelepçe, el 

feneri,  vb…) her zaman hazır vaziyette bulundurulacak 

, teçhizatı azami titizlikle kullanılacak, zarar görmelerini ve hizmet dışı kalmalarını önlenecektir. 

13. Hizmet verdiği alana  misafir getirmeyecektir. 

14. Güvenlik mahalli kesinlikle habersiz terk  edilmeyecek, Kendisinden sonra görevi alacak 

personel gelmeden kesinlikle bölge terk edilmeyecek. Olası sıkıntılı bir durumda şirket 

yetkililerine haber verilecektir. 

15. Görev esnasında görevli personel ilgili tüm kayıt ve kuyudatları eksiksiz doldurur. Meydana 

gelen şüpheli durum ve olayları güvenlik şirketi ve bina yönetimine iletmek üzere hazır 

bulundurur. 
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