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1. BİRİM 

SAĞLIK HİZMETLERİ   

2. GÖREV ADI 

UZMAN HEKİM      

3. AMİR VE ÜST AMİRLER 

BAŞHEKİM ve BAŞHEKİM YARDIMCILARI    

4. GÖREV DEVRİ 

DİĞER UZMAN HEKİM     

5. GÖREV AMACI 

Uzmanlar servis, klinik , laboratuvarlar veya yoğun bakımlarda çalışan personelin görev ve 

hizmetle ilgili hususlarda amiridir. 

6. TEMEL İŞ, YETKİ VE SORUMLULUKLAR 

YATAKLI TEDAVI KURUMLARI İŞLETME YÖNETMELIĞI MADDE 114; 

 Servis ve laboratuvarlarda mevcut bütün personel ile Bakanlıkça servislerine verilmiş her 

dereceden mesleki okul öğrencileri ve kursiyerlerin iş başında öğretim ve eğitimleriyle ilmi ve 

ameli bakımdan gelişmelerini, aralarında görev bölümünü ve çalışma düzenini sağlamak. Yayın 

yapmalarına yardım etmek ve diğer şubelerle ilişkiler kurmakla yükümlü olup, bunların ve hasta 

bakımı hizmetlerinin düzenli olarak yürütülmesinden, bölümlerinde disiplinin sağlanmasından ve 

temizliğinden amirlerine karşı sorumludurlar. 

 Servislere kabul edilen hastaları uzmanlıkları çerçevesinde muayene ve tedavi eder. Kendi 

servisinin polikliniğini yaparlar. Ayrıca çeşitli uzmanlık dalları bulunmayan küçük yataklı tedavi 

kurumlarında Tababet ve Şuabatı Sanatlarının Tarzı İcrasına Dair Kanunun hükümleri 

çerçevesinde diğer uzmanlık şubelerine ait hastaları da muayene ve tedavi etmekle yükümlüdür. 

Ancak ilk tedaviden sonra mutlaka ilgili dal uzmanının görmesi gereken vakaları, gereği 

yapılmak üzere amirlerine bildirir. 

 Uzmanlar, hasta müşahede ve tabelalarının düzenli ve usulüne uygun olarak yazılmasından 

sorumludurlar. 

 Her ne zaman olursa olsun şubelerinde çıkan önemli ve acil vakalar nedeniyle kurumca 

kendilerine yapılan davete gelmek ve gereken muayene ve tedaviyi yapmakla yükümlüdürler. 

 Herhangi bir hasta hakkında konsültasyon için diğer şubelerden gelen davetleri kabul ve 

görüşlerini bildirmek zorundadırlar. Aynı şubeden birçok uzman bulunan kurumlarda bu çeşit 

hizmetler amirlerinin düzenleyeceği sıraya göre nöbetleşe yapılır. 
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 Poliklinik ve servislerinde ihbarı mecbur bir bulaşıcı hastalık görüldüğünde, ihbar vesikasıyla 

durumu amirlerine bildirirler. 

 Orijinal çalışmalara esas teşkil edebilecek nadir vakalara rastladıkça, hastane bilimsel 

konseyine sunulmak üzere bütün belgeleri ile beraber amirlerine verirler. 

7. SAĞLIK MESLEKLERİ İÇİN ETİK İLKELER 

 Bireylerin ve toplumun sağlığını birinci önceliği sayar. 

 Öncelikle zarar vermeme ilkesine uyar. 

 Sağlık hizmeti sunarken, aldığı eğitim ve edindiği deneyim ile sahip olduğu bilgi, beceri ve 

imkânlarının tamamını kullanarak en iyi ve faydalı olacak şekilde planlama ve uygulama 

yapar. 

 Daima en üst düzeyde hizmet vermeye gayret eder. 

 Hizmet verdiği bireylerin kişilik haklarına ve mahremiyetlerine saygı gösterir. 

 Hastanın kendi sağlığı ile ilgili kararı kendisinin vermesi hakkına saygı duyar. Bunun için 

hastaya, sağlık durumu hakkında, hastanın kültürel, toplumsal ve ruhsal durumuna özen 

göstererek doğru ve yeterli bilgilendirme yapar. 

 Hastanın; ırkı, etnik kökeni, kültürü, politik görüşü, dini, inancı, mesleği, sosyal durumu, 

medeni hali, cinsiyeti, yaş ve sağlık durumu, doğduğu yer, yaşam tarzı, zihinsel ya da fiziksel 

yeteneği, ekonomik konumu ya da diğer tutumları temelinde ayrımcılık yapmaz. 

 Mevcut kaynakların dağıtımını; birey, grup veya toplulukların gereksinimlerini dikkate alarak, 

hakkaniyet, adalet, eşitlik ve tarafsızlık ilkeleri çerçevesinde yapar. 

 Hastanın sağlık durumu, tanısı, hastalığın seyri ve tedavisi hakkındaki tüm tanımlanabilen 

bilgiler ile diğer tüm kişisel bilgileri, ölümünden sonra bile gizli tutar. Aynı zamanda, sağlık 

hizmeti alanların bilgi, beden ve düşünce mahremiyetine saygı gösterir. 

 Mesleğini meşruiyet ve dürüstlük çerçevesinde uygular. 

 Sağlık hizmetini, almış olduğu eğitim, edindiği bilgi, deneyim ve bilimsel görüşler 

doğrultusunda sosyokültürel değerleri dikkate alarak yürütür. 

 Bireye ve topluma karşı dürüst davranır, aldatıcı olmaz. 

Sağlık hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel araştırma veya eğitim faaliyetleri ile 

belli bir uygulamayı kişi ya da kuruma yönlendirme yoluyla çıkar aracı olarak kullanmaz 


