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PERSONEL BILGILERI
Ad1 Soyadi P Calisacag Birim B N
Iletisim Bilgileri PR Gorevi PR
Boliim Degistirme Tarihi @ ...
BOLUME OZGU iNSAN KAYNAKLARI EGITIMLERI (1. GUN) (5 Puan)
Egitim Konulari Yapildi Yapildig1 Tarih Egitimi Veren Kisi
Ozliik haklari, calisma saatleri ve calisma kosullarinin tanitimi ]
Personelin gorev, yetki ve sorumluluklar (goérev tanimi) ] (isim, uii‘s:lmza)
BOLUME OZGU TEMEL ENFEKSiYON KONTROL EGITIMLERI (iLK 7 GUN) (20 Puan)

Egitim Konular1 Yapildi Yapildig: Tarih Egitimi Veren Kisi
Hastane enfeksiyon kontrolil ve uygulamalari ]
El hijyeni endikasyonlari, el hijyeni yontemleri ve eldiven n
kullanim
Standart dnlemler ve izolasyon 6nlemleri ]
Boliime ait kisisel koruyucu ekipman kullanimi ]
Kan ve viicut sivilari ile bulas, kesici-delici alet yaralanmalari ]
Atik yonetimi (] (Isim, ufif:zmza)
BIiLGi iSLEM EGITIMLERI (2. GUN) (5 Puan)
Egitim Konulari Yapildi Yapildig1 Tarih Egitimi Veren Kisi
Otomasyon programi kullanimi ve sifre tanimlama ]
Bilgi giivenligi O (Isim, ufzs:zlzmza)
BOLUME OZGU TEMEL iSG EGITIMLERI (2. GUN) (10 Puan)
Egitim Konulari Yapildi Yapildig1 Tarih Egitimi Veren Kisi
Is saglig1 ve giivenligi temel egitimi ]
Afet ve acil durum egitimi ]
Acil durum kodlar1 ]
Tehlikeli maddelerin kullanimi ve maruziyet ]
KBRN 0
Acil ¢ikig levhalari ve iglevsel kullanimi ]
Calisan temsilcisi tanitimi ] . u’:ﬁ;’;’lmm)
KALITE VE AKREDITASYON EGIiTiMLERI (3. GUN) (5 Puan)

Egitim Konulari Yapildi Yapildig1 Tarih Egitimi Veren Kisi
Hasta giivenligi uygulamalar1 ]
Istenmeyen olay bildirim sistemi ]
Hastane Dokiiman Y6netim Sistemi’ne erisim ve kullanim ] . Puanc......
(Isim, unvan, imza)
BiYOMEDIKAL EGITIMLERI (4. GUN) (5 Puan)

Egitim Konulari Yapildi Yapildig1 Tarih

Egitimi Veren Kisi

T1bbi cihaz ve malz. gilivenligi (kesintisiz gii¢ kaynagi ile 0
aligmasi zorunlu cihazlar vb)

Ariza bildirimleri ve talebi O

Puan:........
(Isim, unvan, imza)
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MESLEKi BOLUM UYUM EGITIMLERI (30 GUN) (50 Puan)
Egitim Konulari Egitim Yontemi (Pros., Tal., Uygulamaly) Tarih

Boliimiin fiziksel tanitimi

Hasta kimliginin tanimlanmasi ve dogrulanmast

Hasta kabul ve taburculuk siiregleri

On degerlendirme ve sistem tanilamalari

Nobet (gorev) devir kurallari
Vital bulgu takibi

Hastadan numune alma, kayit etme ve laboratuvara transfer siirecleri

Kateter uygulama becerisi, hemsirelik takibi ve bakimi (PVK, SVK, Uriner, NGS,
0GS)

Hizmet sunumunda iletisim giivenliginin saglanmasi (s6zel order uygulamalar1
vb.)

Hastann tibbi bakim ihtiyacinin belirlenmesi, karsilanmasi ve izlemi (hasta
bakim plani)

Ilag giivenligi (narkotik ilaglar, yiiksek riskli laglar, advers etki, akilci ilag
kullanimi)

Hastalarin giivenli transferi (sevk ve nakil siirecleri)

Hasta diismelerinin 6nlenmesi

Hasta basi test cihazlarinin kullanimi

Acil arabas1 kullanimi ve kardiyopulmoner resiisitasyon

Sok ve hemsirelik uygulamalari

Yara bakimi ve pansuman uygulamalari

Aspirasyon teknikleri

Agr1 yonetimi

Risk degerlendirmeleri (agr1, basi yarasi, beslenme, 6dem, diigsme, biling vb.)

Giivenli cerrahi uygulamalar1

Temizlik, dezenfeksiyon, sterilizasyon, asepsi, antisepsi kurallari

Yasam sonu hizmetlerin yonetimi (Ex siiregleri)

Hasta ve hasta yakini egitimleri (boliim uyum, tedavi siireci ve taburculuk siireci)

Sedasyon ve analjezi uygulamalari

Diyabetli hasta takibi ve insiilin kullanimi

Kan ve kan {iriinlerinin transfiizyonu

Pre-op hasta hazirligi ve post-op hasta takibi

Yukarida ad1 gegen egitimlerin tamamini aldim / tamamladim.

Ad1 Soyadi / imza:

" < . EGITIMCI / . -
GOZLEM / DEGERLENDIRME DECERLENDIRICI IDARI AMIR
100-70 puan Bagari ile tamamlanmigtir.  [J Ad1 Soyadt: Ad1 Soyadt:
60-40 puan Tekrar1 uygundur. O Tarih: Tarih:
40-10 puan Basarisizdir. O Imza: Imza:

Not: Adaptasyon uyum egitimi formu, tiim egitimler tamamlandiktan sonra personel 6zliik dosyasinda saklanmak tizere
insan kaynaklar1 birimine teslim edilecektir.



