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PERSONELE ERiSIM YETKILERININ
- VERILMESI ve iPTALI PROSEDURU

1- AMAG: Bu prosediiriin amaci, Ozel Ekol Hastanesinde yeni ise baglayan ve isten ayrilan personelin

erisim yetkilerinin verilmesi/iptal edilmesine yonelik siirecin belirlenmesidir.
2- KAPSAM: Bu uygulama HBYS kullanicilarini ve yetki verme/iptalini kapsar.

3- KISALTMALAR:
HBYS : Hastane Bilgi Yonetim Sistemi

4- TANIMLAR: Ozel bir tanim bulunmamaktadir.

5- SORUMLULAR: Bilgi Yonetim Sistemi Sorumlusu ve Bilgi islem calisanlar:
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FAALIYET AKISI:
6.1 - Ise Yeni Baslayan Personelin HBYS’ye Erisim Yetkisinin Verilmesi :

v’ Ise yeni baslayan her personel EY.PR.01 EGITIM PROSEDURU’'nde belirtildigi sekilde Oryantasyon
Egitimine tabii tutulur.
v Buegitim EY.FR.01 PERSONEL ORYANTASYON EGITIM FORMU ile gerceklestirilmektedir.

v Oryantasyon egitimi siireclerinde mevcut “Otomasyon Programi kullanimi, Sifre verme,

Tanimlama” egitimi (Madde 17) Bilgi Yonetim Sistemi Sorumlusu tarafindan personele yiizytize
verilir.

v Bu egitim esnasinda personelin dahil oldugu Rol Grubuna gore (BY.TL.01 BILGI YONETIM
SISTEMI ROL GRUPLARI TALIMATI) yetki izni tanimlanarak, kisiye zel sifre tanimlamas1
gerceklestirilir.

6.2 -Isten Ayrilan Personelin Erigim Yetkilerinin Iptal Edilmesi :

v Isten ayrlan personelin SC.FR.14 [LISIK KESME FORMU ile gerekli onay imzalarmi almasi
gerekmektedir.

v Formda mevcut bilgi yonetim sistemi sorumlusu tarafindan verilecek onay dncesi; personel
HBYS'de dahil oldugu rol grubundan ¢ikartilir (BY.TL.01 BILGI YONETIM SISTEMI ROL
GRUPLARI TALIMATI), yetki ve sifre iptali gerceklestirilir.
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