- Ozt EKOL HASTANESI
\ ’ ENFEKSiYON KONTROL HEKiMi GOREV
e TANIMI
1. BIiRIiM
Saglik Hizmetleri

2. GOREV ADI
Enfeksiyon Kontrol Hekimi

3. AMIR VE UST AMIiRLER
Baghekim

4. GOREV DEVRI

Bashekim’in belirleyecegi, gerekli niteliklere sahip uzman hekim

5. GOREV AMACI
Yatakli tedavi kurumlarinda, Enfeksiyon Kontrol Komitesinin kararlar1 dogrultusunda hastane

enfeksiyon kontrol programlarinin olusturulmasinda ve uygulanmasinda gérev almak.

6. TEMEL iS, YETKI VE SORUMLULUKLAR

6.1.1. Gerekli goriilen her durumda Enfeksiyon Kontrol Klinik personel ile bir araya gelerek ¢aligsmalar
degerlendirmek, Enfeksiyon Kontrol Klinik personeline tibbi direktif ve tavsiye vermek

6.1.2. Enfeksiyon Kontrol Klinik personelleri tarafindan yiiriitillen ¢aligmalar1 ve hizmet ig¢i egitim
programini denetlemek

6.1.3. Kurum personeline hastane enfeksiyonlart konusunda Enfeksiyon Kontrol Komitesinin programlari
cercevesinde egitim vermek

6.1.4. Enfeksiyon komitesiyle birimlerde denetlemeler yapmak

6.1.5.Siirveyans bilgilerini diizenli olarak gbézden ge¢irip sonuclarini yorumlayarak, periyodik olarak
Enfeksiyon Kontrol Komitesine bilgi vermek ve enfeksiyon kontrol komitesinin toplantilarinda bu
verileri sunmak

6.1.6. Enfeksiyon kontrol programlarinin gelistirilmesi ve uygulamasinda goérev almak

6.1.7.Hastane enfeksiyonu siiphesi oldugunda, bunun kaynagimi aramaya ve sorunu ¢ézmeye yonelik
calismalar1 baslatmak ve yiiriitmek

6.1.8.Boluimlerle ilgili sorunlari o birimlere iletmek, bu birimlerin kontrol tedbirlerinin olusturulmasi,
uygulanmasi ve degerlendirilmesine katilimlarini saglamak Personelin kan ve viicut sivilar ile temas
ve kesici delici alet yaralanmalarina maruz kalmasi halinde gerekli yonlendirmeleri yaparak takibinin

yapilmasini saglamak
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\ ’ ENFEKSIYON KONTROL HEKiMi GOREV

Ozt EKOL HASTANESI

TANIMI

SAGLIK MESLEKLERI iCiN ETiK iLKELER

Bireylerin ve toplumun sagligini birinci 6nceligi sayar.

Oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar.

Saglik hizmeti sunarken, aldig1 egitim ve edindigi deneyim ile sahip oldugu bilgi, beceri ve
imkanlarinin tamamini kullanarak en iyi ve faydali olacak sekilde planlama ve uygulama yapar.
Daima en iist diizeyde hizmet vermeye gayret eder.

Hizmet verdigi bireylerin kisilik haklarina ve mahremiyetlerine saygt gosterir.

Hastanin kendi saglig: ile ilgili karar1 kendisinin vermesi hakkina saygi duyar. Bunun i¢in hastaya,
saglik durumu hakkinda, hastanin kiiltiirel, toplumsal ve ruhsal durumuna 6zen gostererek dogru ve
yeterli bilgilendirme yapar.

Hastanin; 1rki, etnik kdkeni, kiiltiird, politik goriisii, dini, inanci, meslegi, sosyal durumu, medeni
hali, cinsiyeti, yas ve saglik durumu, dogdugu yer, yasam tarzi, zihinsel ya da fiziksel yetenegi,
ekonomik konumu ya da diger tutumlari temelinde ayrimcilik yapmaz.

Mevcut kaynaklarin dagitimini; birey, grup veya topluluklarin gereksinimlerini dikkate alarak,
hakkaniyet, adalet, esitlik ve tarafsizlik ilkeleri ¢er¢evesinde yapar.

Hastanin saglik durumu, tanisi, hastaligin seyri ve tedavisi hakkindaki tiim tanimlanabilen bilgiler
ile diger tiim kisisel bilgileri, 6liimiinden sonra bile gizli tutar. Ayn1 zamanda, saglik hizmeti
alanlarin bilgi, beden ve diisiince mahremiyetine saygi gosterir.

Meslegini mesruiyet ve diiriistliik ¢ergevesinde uygular.

Saglik hizmetini, almis oldugu egitim, edindigi bilgi, deneyim ve bilimsel goriisler dogrultusunda
sosyokiiltiirel degerleri dikkate alarak yiiriitiir.

Bireye ve topluma kars1 diiriist davranir, aldatici olmaz.

Saglik hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel arastirma veya egitim faaliyetleri ile belli bir

uygulamay1 kisi ya da kuruma yonlendirme yoluyla ¢ikar araci olarak kullanmaz.
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